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2.8 Рабочая программа воспитания. 

2.8.1.Пояснительная записка. 

     Программа воспитания МБДОУ основана на воплощении национального 

воспитательного идеала, который понимается как высшая цель образования, нравственное 

(идеальное) представление о человеке. 

 Под воспитанием понимается деятельность, направленная на: 

- развитие личности;  

-создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи общества и государства; 

 - формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению;  

-взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде . 

 Основу воспитания на всех уровнях, начиная с дошкольного, составляют 

традиционные ценности российского общества.  

Традиционные ценности - это нравственные ориентиры, формирующие мировоззрение 

граждан России, передаваемые от поколения к поколению, лежащие в основе 

общероссийской гражданской идентичности и единого культурного пространства страны, 

укрепляющие гражданское единство, нашедшие свое уникальное, самобытное проявление 

в духовном, историческом и культурном развитии многонационального народа России   . 

 Программа воспитания предусматривает приобщение детей к традиционным 

ценностям российского общества : 

 -жизнь, достоинство, права и свободы человека;  

-патриотизм, гражданственность; 

 -служение Отечеству и ответственность за его судьбу; 

-высокие нравственные идеалы; 

-крепкая семья; 

-созидательный труд;  

-приоритет духовного над материальным;  

-гуманизм, милосердие, справедливость; 

-коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение;  

-историческая память и преемственность поколений;  

-единство народов России. 

 Вся система ценностей российского народа находит отражение в содержании 

воспитательной работы ДОО, в соответствии с возрастными особенностями детей. 

 - Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического направления 

воспитания. 

 -Ценности милосердие, жизнь, добро лежат в основе духовно-нравственного нап- 

равления воспитания 

 -Ценности человек, семья, дружба, сотрудничество лежат в основе социального 

направления воспитания. 

 -Ценность познание лежит в основе познавательного направления воспитания. 

 -Ценности жизнь и здоровье лежат в основе физического и оздоровительного 

направления воспитания. 

 -Ценность труд лежит в основе трудового направления воспитания. 

 -Ценности культура и красота лежат в основе эстетического направления 

воспитания. 



 Целевые ориентиры воспитания следует рассматривать как возрастные 

характеристики возможных достижений ребёнка, которые коррелируют с портретом 

выпускника ДОО и с традиционными ценностями российского общества. 

 С учётом особенностей социокультурной среды, в которой воспитывается ребёнок, 

в программе воспитания находит отражение взаимодействие всех субъектов 

воспитательных отношений. Реализация Программы воспитания предполагает социальное 

партнерство ДОО с другими учреждениями образования и культуры (музеи, театры, 

библиотеки, и другое), в том числе системой дополнительного образования детей. 

2.8.2 Целевой раздел Рабочей программы воспитания. 

 Цели и задачи воспитания. 

Общая цель воспитания в МБДОУ – личностное развитие каждого ребёнка с учётом его 

индивидуальности и создание условий для позитивной социализации детей на основе 

традиционных ценностей российского общества, что предполагает: 

1) формирование первоначальных представлений о традиционных ценностях 

российского народа, социально приемлемых нормах и правилах поведения; 

2) формирование ценностного отношения к окружающему миру (природному и 

социокультурному), другим людям, самому себе; 

3) становление первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с 

традиционными ценностями, принятыми в обществе нормами и правилами. 

Общие задачи воспитания в МБДОУ: 

1) содействовать развитию личности, основанному на принятых в обществе 

представлениях о добре и зле, должном и недопустимом; 

2) способствовать становлению нравственности, основанной на духовных 

отечественных традициях, внутренней установке личности поступать согласно своей 

совести; 

3) создавать условия для развития и реализации личностного потенциала ребёнка, его 

готовности к творческому самовыражению и саморазвитию, самовоспитанию; 

4) осуществлять поддержку позитивной социализации ребёнка посредством 

проектирования и принятия уклада, воспитывающей среды, создания воспитывающих 

общностей. 

Направления воспитания. 

 Патриотическое направление воспитания. 

1) Цель патриотического направления воспитания – содействовать формированию у 

ребёнка личностной позиции наследника традиций и культуры, защитника Отечества и 

творца (созидателя), ответственного за будущее своей страны. 

2) Ценности – Родина и природа лежат в основе патриотического направления 

воспитания. Чувство патриотизма возникает у ребёнка вследствие воспитания у него 

нравственных качеств, интереса, чувства любви и уважения к своей стране — России, 

своему краю, малой родине, своему народу и народу России в целом (гражданский 

патриотизм), ответственности, ощущения принадлежности к своему народу. 

3) Патриотическое направление воспитания базируется на идее патриотизма как 

нравственного чувства, которое вырастает из культуры человеческого бытия, 

особенностей образа жизни и её уклада, народных и семейных традиций. 

4) Работа по патриотическому воспитанию предполагает:  

-формирование «патриотизма наследника», испытывающего чувство гордости за наследие 

своих предков (предполагает приобщение детей к истории, культуре и традициям нашего 

народа: отношение к труду, семье, стране и вере);  

-«патриотизма защитника», стремящегося сохранить это наследие (предполагает развитие 

у детей готовности преодолевать трудности ради своей семьи, малой родины);  

-«патриотизма созидателя и творца», устремленного в будущее, уверенного в 

благополучии и процветании своей Родины (предполагает конкретные каждодневные 

дела, направленные, например, на поддержание чистоты и порядка, опрятности и 



аккуратности, а в дальнейшем – на развитие всего своего населенного пункта, района, 

края, Отчизны в целом). 

Духовно-нравственное направление воспитания. 

1)Цель духовно-нравственного направления воспитания – формирование способности к 

духовному развитию, нравственному самосовершенствованию, индивидуально-

ответственному поведению. 

2) Ценности – жизнь, милосердие, добро лежат в основе духовно¬нравственного 

направления воспитания. 

3) Духовно-нравственное воспитание направлено на развитие ценностно¬смысловой 

сферы дошкольников на основе творческого взаимодействия в детско- взрослой 

общности, содержанием которого является освоение социокультурного опыта в его 

культурно-историческом и личностном аспектах. 

Социальное направление воспитания. 

1)Цель социального направления воспитания – формирование ценностного отношения 

детей к семье, другому человеку, развитие дружелюбия, умения находить общий язык с 

другими людьми. 

2) Ценности – семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе социального 

направления воспитания. 

3) В дошкольном детстве ребёнок начинает осваивать все многообразие социальных 

отношений и социальных ролей. Он учится действовать сообща, подчиняться правилам, 

нести ответственность за свои поступки, действовать в интересах других людей. 

Формирование ценностно-смыслового отношения ребёнка к социальному окружению 

невозможно без грамотно выстроенного воспитательного процесса, в котором проявляется 

личная социальная инициатива ребёнка в детско- взрослых и детских общностях. 

4) Важной составляющей социального воспитания является освоение ребёнком 

моральных ценностей, формирование у него нравственных качеств и идеалов, 

способности жить в соответствии с моральными принципами и нормами и воплощать их в 

своем поведении. Культура поведения в своей основе имеет глубоко социальное 

нравственное чувство – уважение к человеку, к законам человеческого общества. 

Конкретные представления о культуре поведения усваиваются ребёнком вместе с опытом 

поведения, с накоплением нравственных представлений, формированием навыка 

культурного поведения. 

 Познавательное направление воспитания. 

1)Цель познавательного направления воспитания – формирование ценности познания. 

2) Ценность – познание лежит в основе познавательного направления воспитания. 

3) В ДОО проблема воспитания у детей познавательной активности охватывает все 

стороны воспитательного процесса и является непременным условием формирования 

умственных качеств личности, самостоятельности и инициативности ребёнка. 

Познавательное и духовно-нравственное воспитание должны осуществляться в 

содержательном единстве, так как знания наук и незнание добра ограничивает и 

деформирует личностное развитие ребёнка. 

4) Значимым является воспитание у ребёнка стремления к истине, становление 

целостной картины мира, в которой интегрировано ценностное, эмоционально 

окрашенное отношение к миру, людям, природе, деятельности человека. 

 Физическое и оздоровительное направление воспитания. 

1) Цель физического и оздоровительного воспитания – формирование ценностного 

отношения детей к здоровому образу жизни, овладение элементарными гигиеническими 

навыками и правилами безопасности. 

2) Ценности – жизнь и здоровье лежит в основе физического и оздоровительного 

направления воспитания. 

3) Физическое и оздоровительное направление воспитания основано на идее охраны и 

укрепления здоровья детей, становления осознанного отношения к жизни как 



основоположной ценности и здоровью как совокупности физического, духовного и 

социального благополучия человека. 

 Трудовое направление воспитания. 

1) Цель трудового воспитания – формирование ценностного отношения детей к 

труду, трудолюбию и приобщение ребёнка к труду. 

2) Ценность – труд лежит в основе трудового направления воспитания. 

3) Трудовое направление воспитания направлено на формирование и поддержку 

привычки к трудовому усилию, к доступному напряжению физических, умственных и 

нравственных сил для решения трудовой задачи; стремление приносить пользу людям. 

Повседневный труд постепенно приводит детей к осознанию нравственной стороны 

труда. Самостоятельность в выполнении трудовых поручений способствует 

формированию ответственности за свои действия. 

 Эстетическое направление воспитания. 

1) Цель эстетического направления воспитания – способствовать становлению у 

ребёнка ценностного отношения к красоте. 

2) Ценности – культура, красота, лежат в основе эстетического направления 

воспитания. 

3) Эстетическое воспитание направлено на воспитание любви к прекрасному в 

окружающей обстановке, в природе, в искусстве, в отношениях, развитие у детей желания 

и умения творить. Эстетическое воспитание через обогащение чувственного опыта и 

развитие эмоциональной сферы личности влияет на становление нравственной и духовной 

составляющих внутреннего мира ребёнка. Искусство делает ребёнка отзывчивее, добрее, 

обогащает его духовный мир, способствует воспитанию воображения, чувств. Красивая и 

удобная обстановка, чистота помещения, опрятный вид детей и взрослых содействуют 

воспитанию художественного вкуса. 

            Целевые ориентиры воспитания. 

 Деятельность воспитателя нацелена на перспективу становления личности и 

развития ребёнка. Поэтому планируемые результаты представлены в виде целевых 

ориентиров как обобщенные «портреты» ребёнка к концу раннего и дошкольного 

возрастов. 

 В соответствии с ФГОС ДО оценка результатов воспитательной работы не 

осуществляется, так как целевые ориентиры основной образовательной программы 

дошкольного образования не подлежат непосредственной оценке, в том числе в виде 

педагогической диагностики (мониторинга), и не являются основанием для их 

формального сравнения с реальными достижениями детей. 

 

Целевые ориентиры воспитания детей раннего возраста (к трем годам). 

Направление 

воспитания 

Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, 

природа 

Проявляющий привязанность к близким людям, 

бережное отношение к живому 

Духовно-

нравственное 

Жизнь, 

милосердие, 

добро 

Способный понять и принять, что такое 

«хорошо» и «плохо». Проявляющий сочувствие, 

доброту. 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Испытывающий чувство удовольствия в случае 

одобрения и чувство огорчения в случае 

неодобрения со стороны взрослых. 

Проявляющий интерес к другим детям и 

способный бесконфликтно играть рядом с ними. 



Проявляющий позицию «Я сам!». Способный к 

самостоятельным (свободным) активным 

действиям в общении. 

Познавательное Познание Проявляющий интерес к окружающему миру. 

Любознательный, активный в поведении и 

деятельности. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье, 

жизнь 

Понимающий ценность жизни и здоровья, 

владеющий основными способами укрепления 

здоровья – физическая культура, закаливание, 

утренняя гимнастика, личная гигиена, 

безопасное поведение и другое; стремящийся к 

сбережению и укреплению собственного 

здоровья и здоровья окружающих. 

Проявляющий интерес к физическим 

упражнениям и подвижным играм, стремление к 

личной и командной победе, нравственные и 

волевые качества. 

Трудовое 

 

Труд Поддерживающий элементарный порядок в 

окружающей обстановке. Стремящийся 

помогать старшим в доступных трудовых 

действиях. Стремящийся к результативности, 

самостоятельности, ответственности в 

самообслуживании, в быту, в игровой и других 

видах деятельности (конструирование, лепка, 

художественный труд, детский дизайн и другое). 

Эстетическое 

 

Культура и 

Красота 

 

Проявляющий эмоциональную отзывчивость на 

красоту в окружающем мире и искусстве. 

Способный к творческой деятельности 

(изобразительной, декоративно-

оформительской, музыкальной, словесно-

речевой, театрализованной и другое). 

 

Целевые ориентиры воспитания детей на этапе завершения освоения программы. 

Направление 

воспитания 

Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое 

 

Родина, 

природа 

 

Любящий свою малую родину и имеющий 

представление о своей стране – России, 

испытывающий чувство привязанности к 

родному дому, семье, близким людям. 

Духовно-

нравственное 

 

Жизнь, 

милосердие, 

добро 

 

Различающий основные проявления добра и зла, 

принимающий и уважающий традиционные 

ценности, ценности семьи и общества, 

правдивый, искренний, способный к сочувствию 

и заботе, к нравственному поступку. Способный 

не оставаться равнодушным к чужому горю, 

проявлять заботу; 



Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

 

Проявляющий ответственность за свои действия 

и поведение; принимающий и уважающий 

различия между людьми. Владеющий основами 

речевой культуры. Дружелюбный и 

доброжелательный, умеющий слушать и 

слышать собеседника, способный 

взаимодействовать со взрослыми и 

сверстниками на основе общих интересов и дел. 

Познавательное Познание 

 

Любознательный, наблюдательный, 

испытывающий потребность в самовыражении, 

в том числе творческом. Проявляющий 

активность, самостоятельность, инициативу в 

познавательной, игровой, коммуникативной и 

продуктивных видах деятельности и в 

самообслуживании. Обладающий первичной 

картиной мира на основе традиционных 

ценностей. 

Физическое и 

оздоровительное 

 

Здоровье, 

жизнь 

 

Понимающий ценность жизни, владеющий 

основными способами укрепления здоровья – 

занятия физической культурой, закаливание, 

утренняя гимнастика, соблюдение личной 

гигиены и безопасного поведения и другое; 

стремящийся к сбережению и укреплению 

собственного здоровья и здоровья окружающих. 

Проявляющий интерес к физическим 

упражнениям и подвижным играм, стремление к 

личной и командной победе, нравственные и 

волевые качества. Демонстрирующий 

потребность в двигательной деятельности. 

Имеющий представление о некоторых видах 

спорта и активного отдыха. 

Трудовое 

 

Труд Понимающий ценность труда в семье и в 

обществе на основе уважения к людям труда, 

результатам их деятельности. Проявляющий 

трудолюбие при выполнении поручений и в 

самостоятельной деятельности 

Эстетическое 

 

Культура и 

красота 

 

Способный воспринимать и чувствовать 

прекрасное в быту, природе, поступках, 

искусстве. Стремящийся к отображению 

прекрасного в продуктивных видах 

деятельности. 

 

2.8.3 Содержательный раздел рабочей программы воспитания. 

Уклад образовательной организации. 

Уклад, в качестве установившегося порядка жизни МБДОУ, определяет мировосприятие, 

гармонизацию интересов и возможностей совместной деятельности детских, взрослых и 

детско-взрослых общностей в пространстве дошкольного образования. 

     Уклад МБДОУ - это необходимый фундамент, основа и инструмент воспитания. 



    Уклад задает и удерживает ценности воспитания для всех участников образовательных 

отношений: руководителей ОО, воспитателей и специалистов, вспомогательного 

персонала, воспитанников, родителей (законных представителей), субъектов 

социокультурного окружения ОО. 

  

Основные характеристики 

уклада ДОО 

Содержание 

Цель  и смысл деятельности 

МБДОУ, миссия 

 Цель деятельности МБДОУ – осуществление 

образовательной деятельности по реализации 

образовательных  программ дошкольного 

образования. 

Предметом деятельности МБДОУ является 

формирование общей культуры, развитие физических, 

интеллектуальных, нравственных, эстетических и 

личностных качеств, формирование предпосылок 

учебной деятельности, сохранение и укрепление 

здоровья воспитанников. 

Смысл деятельности МБДОУ  в создании условий 

для всестороннего развития детей их успешной 

социализации. 

Миссия  МБДОУ заключается в объединении усилий 

ДОУ и семьи для создания условий, раскрывающих 

индивидуальность ребенка и способствующих 

формированию компетенций, которые обеспечивают 

ему успешность сегодня и в будущем.Предоставление 

каждому ребенку возможности радостно и 

содержательно прожить самоценный период 

дошкольного детства с возможностью максимальной 

самореализации, сохранение и укрепление здоровья 

каждого ребенка, осуществление коррекции речевого 

развития детей. 

Миссия МБДОУ определена с учетом интересов 

воспитанников и их родителей (законных 

представителей) , сотрудников, социальных 

партнеров. Реализация права каждого ребенка на 

качественное и доступное образование, 

обеспечивающее равные стартовые условия для 

полноценного физического и психического развития 

детей, как основы их успешного обучения в школе. 

Администрация МБДОУ отвечает за разработку 

нормативно-правовых актов. Сотрудники 

учреждения, через работу Общего собрания 

сотрудников образовательного учреждения, 

Педагогического совета участвуют в обсуждении и 

принятии. Родители (законные представители) 

высказывают своё мотивированное мнение через 

работу в Совете родителей. 

Педагогический коллектив разрабатывает и 

проектирует образовательную программу 

дошкольного образования и (или) адаптированную 



образовательную программу дошкольного 

образования. 

Родители (законные представители) принимают 

участие в проектировании части, формируемой 

участниками образовательных отношений 

образовательной программы дошкольного 

образования и (или) адаптированной образовательной 

программы дошкольного образования. 

Педагогические кадры обеспечивают своевременное 

повышение квалификации или переподготовки по 

необходимости; прохождение аттестации в 

соответствии со сроками 

При поступлении в образовательное учреждение 

между родителями (законными представителями) и 

МБДОУ заключается договор. 

Проектирование совместных проектов с 

организациями-партнёрами. 

Принципы  жизни и 

воспитания в МБДОУ 
• Принцип полноценного проживания ребенком 

всех этапов детства (младенческого, раннего и 

дошкольного возраста), обогащение 

(амплификация) детского развития. 

• Принцип построения образовательной 

деятельности на основе индивидуальных 

особенностей каждого ребенка, при котором 

сам ребенок становится активным в выборе 

содержания своего образования, становится 

субъектом дошкольного образования 

• Принцип содействия и сотрудничества детей и 

взрослых, признания ребенка полноценным 

участником (субъектом) образовательных 

отношений. 

• Принцип поддержки самостоятельности и  

инициативы детей в различных видах 

деятельности. 

Образ  МБДОУ , его 

особенности, внешний имидж. 

 МБДОУ «ДС №29 «Чебурашка» учреждение  с 

многолетней историей, и в тоже время современное, 

динамично развивающееся, в котором сохраняются 

лучшие традиции прошлого, осуществляется 

стремление к современному и инновационному 

будущему. Свою миссию МБДОУ определяет  как 

создание учреждения, отвечающего запросам 

родителей законных представителей), школы и 

интересам детей.  

МБДОУ имеет хороший имидж: стабильный 

творческий коллектив, эффективное взаимодействие 

с социумом и родителями (законными 

представителями), позитивное общественное мнение, 

достойные результаты педагогов и воспитанников 

МБДОУ.  

Имидж МБДОУ строится на: 



 - четко определенных приоритетах, собственной 

философии, своего видения будущего; 

- уникальной системе ценностей, обычаев, 

традиций, стилей поведения; 

- качественной системе  образования и 

воспитания; 

- системе учебно-воспитательной работы; 

- связи с учреждениями здравоохранения, 

дополнительного образования, разными 

социальными институтами; 

- своевременно обновляемыми 

информационными материалами; 

- системе целевой подачи информации в том 

числе в СМИ и сети Интернет о своем потенциале и 

успехах . 

 В МБДОУ сложилась система ценностей, обычаев, 

традиций. Общие интересы, совместные 

мероприятия, творческие дела сплачивают коллектив, 

делают его более работоспособным и 

восприимчивым к инновациям. Работу по созданию и 

поддержанию имиджа МБДОУ осуществляет по 

нескольким направлениям: 

- создание внешней атрибутики и рекламы 

деятельности; 

- дизайн ДОУ и групповых помещений; 

- повышение качества образовательной деятельности; 

- формирование корпоративной культуры, создание 

имиджа руководителя и его команды. 

Основной задачей воспитания и образования в 

МБДОУ  является  всестороннее развитие и  

воспитание детей.  

Отношения  к воспитанникам, 

их родителям (законным 

представителям), сотрудникам 

и партнерам ДОО 

• сотрудничество с семьей. 

• приобщения детей к социокультурным нормам, 

традициям семьи, общества и государства. 

Ключевые  правила МБДОУ Воспитатель должен соблюдать кодекс нормы 

профессиональной этики и 

поведения: 

− педагог всегда выходит навстречу родителям и 

приветствует родителей и 

детей первым 

− улыбка – всегда обязательная часть приветствия; 

− педагог описывает события и ситуации, но не даёт 

им оценки; 

-педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них 

ответственность за поведение детей в детском саду; 

− тон общения ровный и дружелюбный, исключается 

повышение голоса; 

− уважительное отношение к личности воспитанника; 

− умение заинтересованно слушать собеседника и 

сопереживать ему; 



− умение видеть и слышать воспитанника, 

сопереживать ему; 

− уравновешенность и самообладание, выдержка в 

отношениях с детьми; 

− умение быстро и правильно оценивать 

сложившуюся обстановку и в то же время не 

торопиться с выводами о поведении и способностях 

воспитанников; 

− умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой 

тон в отношениях с детьми; 

− умение сочетать требовательность с чутким 

отношением к воспитанникам; 

− знание возрастных и индивидуальных 

особенностей воспитанников; 

− соответствие внешнего вида статусу воспитателя 

детского сада. 

Ключевые  правила МБДОУ.  

Регулярная утренняя зарядка для детей на свежем 

воздухе. 

Прием воспитанников, впервые поступающих в 

дошкольное МБДОУ, осуществляется на основании 

медицинского заключения. 

Родители (законные представители) обязаны 

приводить ребенка в организацию здоровым и 

информировать воспитателей о каких-либо 

изменениях, произошедших в его состоянии здоровья 

дома. 

Ежедневный утренний прием воспитанников 

(утренний фильтр) проводится воспитателями или 

медицинским работником, которые должны 

опрашивать родителей (законных представителей) о 

состоянии здоровья детей, а также проводить 

бесконтактную термометрию. Заболевшие дети, а 

также дети с подозрением на наличие инфекционного 

заболевания к посещению детского сада не 

допускаются. 

После перенесенного заболевания, детей принимают 

в МБДОУ только при наличии справки с указанием 

диагноза, длительности заболевания, сведений об 

отсутствии контакта с инфекционными больными. 

Категорически запрещается приносить в детский 

сад: 

 •острые, режущие, стеклянные предметы, а также 

мелкие предметы (бусинки, пуговицы и т.д.).  

• продукты питания для угощения воспитанников.  

• какие - либо лекарства, витамины, самостоятельно 

принимать ребенку лекарственные средства. Если у 

ребёнка есть аллергия или другие особенности 

здоровья и развития, то родители (законные 

представители) должны поставить в известность 

воспитателя и предоставить соответствующее 

медицинское заключение. 



Правила для родителей ( законных 

представителей). 

Родители (законные представители) воспитанников 

должны знать о том, что своевременный приход в 

МБДОУ - необходимое условие качественной и 

правильной организации воспитательно - 

образовательной деятельности.  

Родители (законные представители) обязаны лично 

передать воспитанника в руки воспитателю группы и 

забирать ребенка лично.  

 Нельзя забирать ребенка из детского сада, не 

поставив в известность воспитателя группы, а также 

поручать это детям, подросткам в возрасте до 18 лет, 

лицам в нетрезвом состоянии, наркотическом 

опьянении.  

 Родители (законные представители) обязаны забрать 

своего ребенка до 18.00. В случае неожиданной 

задержки, родитель (законный представитель) 

должен незамедлительно связаться с воспитателем 

группы.  

 Если родитель не может лично забрать ребенка из 

МБДОУ, то требуется заранее оповестить об этом 

администрацию МБДОУ  и сообщить, кто будет 

забирать из числа тех лиц, на которых представлено 

личное заявление родителя (законного 

представителя).  

Правила по организации режима дня и 

образовательной деятельности воспитанника. 

Основу режима МБДОУ составляет установленный 

распорядок занятий , образовательной деятельности, 

прогулок, приемов пищи, гигиенических и 

оздоровительных процедур, сна и бодрствования и 

самостоятельной деятельности воспитанников.  

 Режим и распорядок дня  МБДОУ скорректирован с 

учетом работы с контингентом воспитанников и их 

индивидуальных особенностей, климата и времени 

года в соответствии с действующим СанПиНом.  

Режим и распорядок дня  обязателен для соблюдения 

всеми участниками образовательной деятельности. 

При организации режима пребывания воспитанников 

в МБДОУ недопустимо использовать занятия в 

качестве преобладающей формы организации 

обучения.  

В течение дня предусмотрено сбалансированное 

чередование специально организованных занятий, 

нерегламентированной деятельности, свободного 

времени и отдыха детей. Не допускать 

напряженности, «поторапливания» детей во время 

питания, пробуждения, выполнения ими каких – либо 

заданий. 

Права воспитанников МБДОУ. 



МБДОУ  реализует право воспитанников на 

образование, гарантированное государством.   

Воспитанники, посещающие МБДОУ, имеют 

право на:  

• уважение человеческого достоинства, защиту от 

всех форм физического, психологического насилия, 

от оскорбления личности;  

• охрану жизни и здоровья воспитанника; 

 • свободное выражение собственных взглядов и 

убеждений;  

• предоставление условий для разностороннего 

развития с учётом возрастных и индивидуальных 

особенностей;  

• своевременное прохождение комплексного 

психолого-медико-педагогического обследования в 

целях выявления и ранней диагностики в развитии и 

(или) состояний декомпенсации особенностей в 

физическом и (или) психическом развитии и (или) 

отклонений в поведении;  

• получение психолого-педагогической, медицинской 

и социальной помощи в МБДОУ в соответствии с 

образовательными потребностями, возрастными и 

индивидуальными особенностями, состоянием 

соматического и нервно - психического здоровья 

воспитанников; 

 • перевод для получения дошкольного образования в 

форме семейного образования;  

• развитие творческих способностей и интересов, 

включая участие в конкурсах, смотрах-конкурсах, 

олимпиадах, выставках, физкультурных и 

спортивных мероприятиях;  

• поощрение за успехи в образовательной, 

творческой, спортивной деятельности; 

 • бесплатное пользование необходимыми учебными 

пособиями, средствами обучения и воспитания, 

предусмотренными реализуемой в МБДОУ 

образовательной программой дошкольного 

образования;  

• пользование имеющимися в МБДОУ объектами 

культуры и спорта, лечебно-оздоровительной 

инфраструктурой в установленном порядке;  

• получение дополнительных образовательных услуг 

Дисциплина в МБДОУ поддерживается на основе 

уважения человеческого достоинства всех 

участников образовательных отношений. Поощрение 

воспитанников МБДОУ за успехи в образовательной, 

спортивной, творческой деятельности проводится по 

итогам конкурсов, соревнований и других 

мероприятий в виде вручения грамот, дипломов, 

благодарственных писем, сертификатов. 



Защита несовершеннолетних воспитанников 

МБДОУ. 

Спорные и конфликтные ситуации нужно решать 

только в отсутствии воспитанников. 

 В целях защиты прав воспитанников их родителей 

(законных представителей) самостоятельно или через 

своих представителей вправе:  

• направить в органы управления обращение о 

нарушении и (или) ущемлении прав свобод и 

социальных гарантий несовершеннолетних 

воспитанников; 

 • использовать незапрещенные законодательством 

Российской Федерации иные способы защиты своих 

прав законных интересов. 

Меры социальной защиты. 

В целях материальной поддержки воспитания и 

обучения воспитанников, посещающих МБДОУ, 

предоставляется компенсация родительской платы 

родителям (законным представителям) всех 

воспитанников. 

Несовершеннолетним воспитанникам, 

испытывающим трудности в освоении Программы, 

социальной адаптации и развития, оказывается 

педагогическая, медицинская и психологическая 

помощь на основании заявления или согласия в 

письменной форме их родителей (законных 

представителей). 

Проведение комплексного психолого – медико – 

педагогического обследования воспитанников для 

своевременного выявления особенностей в 

физическом и (или) психическом развитии и (или) 

отклонений в поведении детей осуществляется 

психолого – медико - педагогическим консилиумом 

по письменному согласию родителей (законных 

представителей). 

 Правила по сотрудничеству с родителями. 

По вопросам, касающимся развития и воспитания 

ребёнка, родители (законные представители) 

воспитанников могут обратиться за консультацией к 

педагогам и специалистам МБДОУ в специально 

отведённое на это время. 

Каждый родитель (законный представитель) 

имеет право:  

• быть избранным в родительский совет группы;  

• повышать педагогическую культуру;  

• если возникли вопросы по организации 

воспитательно-образовательного процесса, 

пребывания ребенка в группе, следует обсудить с 

воспитателем группы, если не удовлетворен ответом, 

необходимо обратиться к старшему воспитателю, 



заместителю заведующего по УВР, заведующему 

МБДОУ. 

 Активная ссылка на положение «Кодекс этики ДОО» 

на сайте: http://www.чебурашка29.рф/lokal_nye_akty1/  

Традиции  и ритуалы, особые 

нормы этикета в МБДОУ  

Ритуал – установленный порядок действий. 

Традиция – то, что перешло от одного поколения к 

другому, что унаследовано от предшествующих 

поколений. Традиции помогают ребенку освоить 

ценности коллектива, способствуют чувству 

сопричастности сообществу людей, учат 

прогнозировать развитие событий и выбирать 

способы действия. Традиции и события наполняют 

ежедневную жизнь детей увлекательными и 

полезными делами, создают атмосферу радости 

общения, коллективного творчества, стремления к 

новым задачам и перспективам.                                                                   

Ежедневные традиции:  воспитатель лично 

встречает родителей и каждого ребенка. Здоровается 

с ними. Выражает радость по поводу того, что они 

пришли. С приходом последнего ребенка воспитатель 

приветствует всех детей (проводится утренний круг).    

Выражает радость по поводу того, что все дети 

собрались вместе. Желает им весело и интересно 

провести время. Обсуждает содержание их 

совместной деятельности на текущий день. В 

процессе обсуждения учитывает пожелания и 

предложения детей. В конце дня все вместе кратко 

подводят итог прожитого дня (проводится вечерний 

круг). Обращает внимание на детские работы, 

выполненные в процессе свободной самостоятельной 

деятельности. Побуждая детей к дальнейшему 

совершенствованию этих работ. Затем каждому 

ребенку предоставляется возможность сказать о себе 

что-либо хорошее                                                                                   
Еженедельные традиции: по понедельникам утром 

воспитатель проводит беседу «Разговор о важном», 

затрагивая темы патриотического и духовно-

нравственного воспитания, речевую игру «Как я 

провел выходные дни». Воспитатель выражает 

радость по поводу встречи с детьми после выходных 

дней. Делится с воспитанниками информацией, как 

он провел выходные дни или о чем -то новом, 

интересном. Затем выслушивает всех детей, 

желающих поделиться своими впечатлениями. 

Воспитатель рассказывает, что нового и интересного 

ожидает детей на этой неделе. По пятницам во 

второй половине дня проводится речевое развлечение 

для детей: «Вечер забав», «Литературная гостиная», и 

http://www.чебурашка29.рф/lokal_nye_akty1/


т.д.                                                                                 
Ежемесячные традиции: «День именинника». 

Основная цель - формировать у детей чувства 

радости и положительные эмоции, музыкально - 

двигательную активность. Задачами педагога 

являются:                                       -сплочение детей в 

процессе совместной подготовки к празднику;                                                                                      

-развивать у детей эмоциональный отклик и желание 

при участии в совместных играх;                                                           

-создать условия для укрепления сотрудничества 

между детским садом и семьей в сфере воспитания 

дошкольников;                                                                              

- создать у детей и родителей( законных 

представителей) праздничное настроение.                                                          

Физкультурный досуг организуется 1-2 раза в месяц. 

Физкультурный праздник  организуется 2 раза в год и  

могут быть направлены на решение задач 

приобщения к здоровому образу жизни, иметь 

социально-значимую и патриотическую тематику, 

посвящаться государственным праздникам, 

олимпиаде и другим спортивным событиям, 

включать подвижные игры народов России.                                                                             

Дни здоровья педагог проводит 1 раз в квартал. В 

этот день проводятся оздоровительные мероприятия 

и туристские прогулки.                                                            

Кукольные спектакли и театральные постановки 1 

раз в квартал.                                                                                   

Ежегодные традиции:    Ежегодно проводятся 

мероприятия, посвященные:                                     - 

государственным, региональным, муниципальным 

праздникам;                                                                              

- экологические акции: акция «Покормим и согреем 

птиц», «День Черного моря», «День Земли» «День 

птиц», «От сердца к сердцу»;                                                              

- миру искусства и литературы «День книги», «День 

театра», «День музыки»;                                                         

традиционным для семьи, общества и государства 

праздничным событиям: «Новый год», «День 

матери», «День отца» , «День семьи», 

«Международный женский день», «День защитника  

Отечества», «9 мая»,«День воспитателя и всех 

работников дошкольного образования»;                                                                   

Конфессиональные праздники: «День святого 

Николая», «Рождество», «Пасха», «Навруз».                                               

Важными традициями МБДОУ в аспекте 

социокультурной ситуации развития является:                                   

- знакомство с народными играми;                                                         

-приобщение к музыке, устному народному 



творчеству, художественной литературе, 

декоративно-прикладному искусству и живописи 

разных народов;                                                -

приобщение к истокам народной культуры;                                 

- знакомство с историей, традициями, 

достопримечательностями родного города и его 

окрестностей.  

 Ежегодно в МБДОУ проводится  праздник Черного 

моря «Черное море самое синее, очень красивое» - к 

этому событию в МБДОУ открывают выставку работ 

семейного творчества, организуется выставка 

фотохудожников.          Каждый год проводится 

фестиваль духовно - нравственного воспитания 

«День семьи, любви и верности» - к празднику 

украшаются группы МБДОУ, организуется 

тематическое развлечение.                                                                               

В МБДОУ существует добрая традиция проводить 

благотворительный фестиваль «Твори добро», семьи 

воспитанников активно участвую в мероприятиях: 

готовят проекты «Мои добрые дела», участвуют в 

благотворительных акциях. Праздники также могут   

самостоятельно определяется педагогами, в 

зависимости от возрастных и индивидуальных 

особенностей, потребностей и интересов детей, по 

необходимости, дополнено другими событиями 

Календарного плана воспитания.                                                                                         

Детская художественная литература и народное 

творчество традиционно рассматриваются педагогами 

МБДОУ в качестве наиболее доступных и 

действенных в воспитательном отношении видов 

искусства, обеспечивающих развитие личности 

дошкольника в соответствии с общечеловеческими и 

национальными ценностными установками. 

Дополнительным воспитательным ресурсом по 

приобщению дошкольников к истории и культуре 

своей Отчизны и своего родного края являются мини-

музеи, организованные в ДОО. Музейная педагогика 

рассматривается нами как ценность, обладающая 

исторической и художественной значимостью. 

Стержнем годового цикла воспитательной работы 

являются общие для всего детского сада событийные 

мероприятия, в которых участвуют дети всех 

возрастных групп. Межвозрастное взаимодействие 

дошкольников способствует их взаимообучению и 

взаимовоспитанию. Общение младших по возрасту 

воспитанников  с более старшими создает 



благоприятные условия для формирования дружеских 

отношений, положительных эмоций, проявления 

уважения, самостоятельности. Это дает большой 

воспитательный результат, чем прямое влияние 

педагога. 

Воспитывающая среда образовательной организации.  

Воспитывающая среда раскрывает ценности и смыслы, заложенные в укладе. 

Воспитывающая среда включает совокупность различных условий, предполагающих 

возможность встречи и взаимодействия детей и взрослых в процессе приобщения к 

традиционным ценностям российского общества. Пространство, в рамках которого 

происходит процесс воспитания, называется воспитывающей средой. Основными 

характеристиками воспитывающей среды являются её содержательная насыщенность и 

структурированность. 

 

 

 

 

Условия 

воспитывающей 

среды 

  Образовательные модели (проекты) осуществления 

условий 

Условия  для 

формирования 

эмоционально-

ценностного 

отношения ребёнка к 

окружающему миру, 

другим людям, себе 

Модели личностно-ориентированного взаимодействия 

педагога и ребенка-дошкольника на основе позиций его 

участников:                                                                                          

Субъект-объектная модель – взрослый находится по 

отношению к детям в позиции учителя, ставя перед ними 

определенные задачи и предлагая конкретные способы и 

действия их разрешения.                                                                       

Объект-субъектная модель – взрослый создает окружающую 

развивающую среду, своеобразный предметный мир, в котором 

дети действуют свободно и самостоятельно.                                                                                  

Субъект-субъектная модель – позиция равных партнеров, 

включенных в общую совместную деятельность.                                                                                           

Для реализации процесса формирования эмоционально-

ценностного отношения ребенка к окружающему миру, другим 

людям воспитатели и специалисты МБДОУ  в своей работе 

используют разные виды деятельности: общение, предметная, 

игровая, двигательная, речевая, экспериментированиие и 

познавательно-исследовательская, изобразительная 

деятельность и конструктивная, музыкальная, трудовая.                    

  -игровая деятельность - дает ребенку почувствовать себя 

равноправным членом человеческого общества; 



 -коммуникативная - объединяет взрослого и ребенка, 

удовлетворяет разнообразные потребности ребенка в 

эмоциональной близости с взрослым; 

-предметная - удовлетворяет познавательные интересы ребенка 

в определенный период, помогает ориентировать в окружающем 

мире; 

-изобразительная - позволяет ребенку с помощью работы, 

фантазии вжиться в мир взрослых, познать его и принять в нем 

участие; 

-наблюдение - обогащает опыт ребенка, стимулирует развитие 

познавательных интересов, закрепляет социальные чувства; 

 -проектная - активизирует самостоятельную деятельность 

ребенка, обеспечивает объединение и интеграцию разных видов 

деятельности; 

-конструктивная - дает возможность формировать сложные 

мыслительные действия, творческое воображение, механизмы 

управления собственным поведением. 

Роль педагога в создании  развивающей педагогической среды 

совместно с семьями воспитанников. В работе с родителями 

(законными представителями)  просвещение и пропаганда 

личностно-ориентированной модели взаимодействия. 

Условия  для 

обретения ребёнком 

первичного опыта 

деятельности и 

поступка в 

соответствии с 

традиционными 

ценностями 

российского 

общества; 

-ситуации бытового взаимодействия, культурные практики  

повседневной жизни; 

-самостоятельная игровая, коммуникативная, художественная 

деятельность детей; 

- занятия (в том числе совместные занятия детей и родителей 

(законных представителей); 

- социокультурные праздники и досуговые мероприятия; 

- экскурсии и целевые прогулки; 

-кружковая работа; 

- музейная деятельность дошкольного образовательного 

учреждения; 

-встречи с интересными людьми -носителями культуры. 

Проекты по созданию мастерских: 

Музыкальная гостиная 

Литературная гостинная 

Опытно-экспериментальная мастерская (вода, песок и др.) 

Музеи 

Картинная галерея 

Условия  для 

становления 

самостоятельности, 

инициативности и 

творческого 

взаимодействия в 

разных детско-

взрослых и детско-

детских общностях, 

включая 

разновозрастное 

детское сообщество 

Созданы условия, которые устанавливаются воспитателями в 

организационных «организующие моменты»,  

-«тематические недели», 

-«события» и праздники страны 

-«реализация проектов»,  

-«сезонные явления в природе»,  

-«праздники», акции, конкурсы, выставки, концерты ДОУ 

-«традиции»  

-юбилейные даты знаменитых людей (писатели,  поэты, 

космонавты, художники и т. д. ). 

-муниципальные праздники и  события 

-мастер -классы,  практические дела 



Становление самостоятельности, инициативности и 

творческого взаимодействия, работа в рамках всех трех 

образовательных моделях: учебно-административная, 

комплексно-тематичекая, средовая. 

1.Совместная деятельность педагога с ребёнком, где, 

взаимодействуя с ребёнком, он выполняет функции педагога: 

обучает ребёнка чему-то новому.  

2. Совместная деятельность ребёнка с педагогом, при которой 

ребёнок и педагог - равноправные партнеры; (поддержка)  

3. Совместная деятельность группы детей под руководством 

педагога, который на правах участника деятельности на всех 

этапах её выполнения (от планирования до завершения) 

направляет совместную деятельность группы детей.  

4.Совместная деятельность детей со сверстниками без участия 

педагога, но по его заданию. Педагог в этой ситуации не 

является участником деятельности, но выступает в роли её 

организатора, ставящего задачу группе детей, тем самым, 

актуализируя лидерские ресурсы самих детей. Развитие 

самостоятельности включает две стороны: адаптивную (умение 

понимать существующие социальные нормы и действовать в 

соответствии с ними) и активную (готовность принимать 

самостоятельные решения). Дошкольники получают 

позитивный социальный опыт создания и воплощения 

собственных замыслов. Дети чувствуют, что их попытки 

пробовать новое, в том числе и при планировании собственной 

жизни в течение дня, будут поддержаны взрослыми. 

С целью поддержания детской инициативы педагоги регулярно 

создают ситуации, в которых дошкольники учатся: 

-при участии взрослого обсуждать важные события со 

сверстниками; 

-совершать выбор и обосновывать его (например, детям можно 

предлагать специальные способы фиксации их выбора); 

- предъявлять и обосновывать свою инициативу (замыслы, 

предложения и пр.); 

-планировать собственные действия индивидуально и в малой 

группе, команде; 

-оценивать результаты своих действий индивидуально и в малой 

группе, команде. 

 

Развитие самостоятельности включает две стороны: адаптивную (умение понимать 

существующие социальные нормы и действовать в соответствии с ними) и активную 

(готовность принимать самостоятельные решения). Дошкольники получают позитивный 

социальный опыт создания и воплощения собственных замыслов. Дети чувствуют, что их 

попытки пробовать новое, в том числе и при планировании собственной жизни в течение 

дня, будут поддержаны взрослыми. 

Общности образовательной организации. 



Общность характеризуется системой связей и отношений между людьми, основанной на 

разделяемых всеми её участниками ценностных основаниях, определяющих цели 

совместной деятельности:  педагог - дети, родители (законные представители) - ребёнок 

(дети), педагог - родители (законные представители).                                                                                                                      

В МБДОУ, прежде всего, следует выделить следующие сообщества и общности: 

профессиональное сообщество, профессионально-родительское сообщество и детско-

взрослая  общность. 

 

 

 

 

 

Направление Содержание  

Ценности  и цели 

профессионального 

сообщества, 

профессионально-

родительского 

сообщества и детско-

взрослой общности 

Особенности  

организации всех 

общностей и их роль 

в процессе 

воспитания детей 

Профессиональное сообщество– это устойчивая 

система связей и отношений между людьми, единство целей и 

задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками МБДОУ.  

Сами участники сообщества должны разделять те ценности, 

которые заложены в основу Программы воспитания.  

К профессиональным сообществам в МБДОУ относятся: 

- Педагогический совет; 

- Творческая группа; 

- Психолого-медико-педагогический консилиум; 

- Методический совет; 

- Творческая или Рабочая группа. 

Воспитатель, а также другие сотрудники должны: 

- быть примером в формировании полноценных и 

сформированных ценностных ориентиров, норм 

общения и поведения; 

- мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять 

даже самые незначительные  

стремления к общению и взаимодействию; 

- поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба 

между отдельными детьми  

внутри группы сверстников принимала общественную 

направленность; 

- заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали 

опыт общения на основе чувства доброжелательности; 

- содействовать проявлению детьми заботы об 

окружающих, учить проявлять чуткость  

к сверстникам, побуждать детей сопереживать, беспокоиться, 

проявлять внимание  к заболевшему товарищу; 

- воспитывать в детях такие качества личности, которые 

помогают влиться в общество  

- сверстников (организованность, общительность, 

отзывчивость, щедрость,  доброжелательность и пр.); 

- учить детей совместной деятельности, насыщать их 

жизнь событиями, которые сплачивали бы и объединяли 

ребят; 



- воспитывать в детях чувство ответственности перед 

группой за свое поведение. 

Детско-взрослые общности Детско-взрослая общность - 

объединение детей и взрослых (педагогов, родителей(законных 

представителей)  проявляющие схожие потребности и интересы, 

в совместной деятельности и общении на основании единства 

реализуемых в жизни ценностей, культурных и социальных 

образцов жизни. Детско-взрослая общность является 

источником воспитания ребенка. Находясь в общности, ребенок 

сначала приобщается к тем правилам и нормам, которые вносят 

взрослые в общность, а затем эти нормы усваиваются ребенком 

и становятся его собственными. 

Общность в МБДОУ строится и задается системой связей и 

отношений ее участников. В каждом возрасте и каждом случае 

она обладает своей спецификой в зависимости от решаемых 

воспитательных задач. 

В состав данной общности входят сотрудники 

дошкольного образовательного учреждения и все взрослые 

члены семей воспитанников, которых связывают не только 

общие ценности, цели развития и воспитания детей, но и 

уважение друг к другу. 

Основная задача - объединение усилий по воспитанию 

ребенка в семье и в МБДОУ. Только взаимодействуя с 

воспитывающими взрослыми возможно выявление и в 

дальнейшее создание условий, необходимых для оптимального 

и полноценного развития и воспитания. 

К профессионально-родительским сообществам в МБДОУ 

относится Совет родителей (законных представителей) 

воспитанников, групповые родительские комитеты. Для 

формирования профессионально-родительского сообщества 

МБДОУ  проводятся родительские клубы, семинары, мастер-

классы, советы родителей. В каждой группе разрабатывается 

перспективный план работы с родителями (законными 

представителями), исходя из возраста детей и потребностей 

родителей (законных представителей). В основу совместной 

деятельности семьи и дошкольного учреждения заложены 

следующие принципы: 

• единый подход к процессу воспитания ребёнка; 

• открытость дошкольного учреждения для родителей 

(законных представителей); 

• взаимное доверие во взаимоотношениях педагогов и 

родителей; 

• уважение и доброжелательность друг к другу; 

           дифференцированный подход к каждой семье; 

• равноценная ответственность родителей и педагогов. 

Особенности  

обеспечения 

возможности 

Детская общность. Общество сверстников — необходимое 

условие полноценного развития личности ребенка. Здесь он 

непрерывно приобретает способы общественного поведения, 



разновозрастного 

взаимодействия 

детей 

под руководством воспитателя учится умению дружно жить, 

сообща играть, трудиться, заниматься, достигать поставленной 

цели. Чувство приверженности к группе сверстников рождается 

тогда, когда ребенок впервые начинает понимать, что рядом с 

ним такие же, как он сам, что свои желания необходимо 

соотносить с желаниями других. 

   Воспитатель должен воспитывать у детей навыки и привычки 

поведения, качества, определяющие характер взаимоотношений 

ребенка с другими людьми и его успешность в том или ином 

сообществе. Поэтому так важно придать детским 

взаимоотношениям дух доброжелательности, развивать у детей 

стремление и умение помогать как старшим, так и друг другу, 

оказывать сопротивление плохим поступкам, общими усилиями 

достигать поставленной цели. 

       Одним из видов детских общностей являются 

разновозрастные детские общности. В детском саду должна 

быть обеспечена возможность взаимодействия ребенка как со 

старшими, так и с младшими детьми. Включенность ребенка в 

отношения со старшими, помимо подражания и приобретения 

нового, рождает опыт послушания, следования общим для всех 

правилам, нормам поведения и традициям. Отношения с 

младшими — это возможность для ребенка стать авторитетом и 

образцом для подражания, а также пространство для воспитания 

заботы и ответственности.  

             Разновозрастное взаимодействие – это взаимодействие 

двух или нескольких детей разного возраста, способствующее 

обогащению их опыта, познанию себя и других, а также 

развитию инициативности детей, проявлению их творческого 

потенциала и овладению нормами взаимоотношений. 

         Разновозрастное взаимодействие  обладает большим 

воспитательным потенциалом для инклюзивного образования. 

Разновозрастное взаимодействие имеет большое 

воспитательное значение: 

- способствует расширению спектра освоенных социальных 

ролей; 

- создает условия для формирования таких социально значимых 

качеств 

личности как самостоятельность, доброжелательность, 

дисциплинированность, а также ответственность; 

- является доступным для ребенка пространством обмена 

социальным опытом, в том числе знаниями, практическими 

умениями, ценностными приоритетами, что стимулирует 

интерес дошкольника к социуму. 

Показателем сформированности разновозрастного 

взаимодействия у детей является общность интересов и 



осознанность цели работы каждым участником коллективной 

деятельности. 

В МБДОУ  осуществляется  разновозрастное 

взаимодействие дошкольников в различных видах деятельности 

, таких как: 

- трудовая деятельность; 

- познавательно-исследовательская деятельность; 

-продуктивная деятельность; 

-художественно-эстетическая деятельность (праздники, 

досуги, спектакли и т.д.); 

- акции («Помоги птицам зимой!», «Белый цветок»,  « От 

сердца к сердцу»); 

- экскурсии. 

 

Задачи воспитания в образовательных областях. 

 Содержание Программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми 

дошкольного возраста всех образовательных областей, обозначенных в ФГОС ДО: 

Образовательная область «Социально-коммуникативное развитие» соотносится с 

патриотическим, духовно-нравственным, социальным и трудовым направлениями 

воспитания; 

Образовательная область «Познавательное развитие» соотносится с познавательным 

и патриотическим направлениями воспитания; 

Образовательная область «Речевое развитие» соотносится с социальным и 

эстетическим направлениями воспитания; 

Образовательная область «Художественно-эстетическое развитие» соотносится с 

эстетическим направлением воспитания; 

Образовательная область «Физическое развитие» соотносится с физическим и 

оздоровительным направлениями воспитания. 

 Решение задач воспитания в рамках образовательной области «Социально-

коммуникативное развитие» направлено на приобщение детей к ценностям «Родина», 

«Природа», «Семья», «Человек», «Жизнь», «Милосердие», «Добро», «Дружба», 

«Сотрудничество», «Труд». Это предполагает решение задач нескольких направлений 

воспитания: 

-воспитание любви к своей семье, своему населенному пункту, родному краю, своей 

стране; 

-воспитание уважительного отношения к ровесникам, родителям (законным 

представителям), соседям, другим людям вне зависимости от их этнической -

принадлежности; 

-воспитание ценностного отношения к культурному наследию своего народа, к 

нравственным и культурным традициям России; 

-содействие становлению целостной картины мира, основанной на представлениях о 

добре и зле, прекрасном и безобразном, правдивом и ложном; 

-воспитание социальных чувств и навыков: способности к сопереживанию, 

общительности, дружелюбия, сотрудничества, умения соблюдать правила, активной 

личностной позиции. 

-создание условий для возникновения у ребёнка нравственного, социально значимого 

поступка, приобретения ребёнком опыта милосердия и заботы; 

-поддержка трудового усилия, привычки к доступному дошкольнику напряжению 

физических, умственных и нравственных сил для решения трудовой задачи; 

-формирование способности бережно и уважительно относиться к результатам своего 

труда и труда других людей. 



 Решение задач воспитания в рамках образовательной области «Познавательное 

развитие» направлено на приобщение детей к ценностям «Человек», «Семья», 

«Познание», «Родина» и «Природа», что предполагает: 

-воспитание отношения к знанию как ценности, понимание значения образования для 

человека, общества, страны; 

-приобщение к отечественным традициям и праздникам, к истории и достижениям родной 

страны, к культурному наследию народов России; 

-воспитание уважения к людям - представителям разных народов России независимо от их 

этнической принадлежности; 

-воспитание уважительного отношения к государственным символам страны (флагу, 

гербу, гимну); 

-воспитание бережного и ответственного отношения к природе родного края, родной 

страны, приобретение первого опыта действий по сохранению природы. 

 Решение задач воспитания в рамках образовательной области «Речевое развитие» 

направлено на приобщение детей к ценностям «Культура», «Красота», что предполагает: 

-владение формами речевого этикета, отражающими принятые в обществе правила и 

нормы культурного поведения; 

-воспитание отношения к родному языку как ценности, умения чувствовать красоту 

языка, стремления говорить красиво (на правильном, богатом, образном языке). 

 Решение задач воспитания в рамках образовательной области «Художественно-

эстетическое развитие» направлено на приобщение детей к ценностям «Красота», 

«Культура», «Человек», «Природа», что предполагает: 

-воспитание эстетических чувств (удивления, радости, восхищения, любви) к различным 

объектам и явлениям окружающего мира (природного, бытового, социокультурного), к 

произведениям разных видов, жанров и стилей искусства (в соответствии с возрастными 

особенностями); 

-приобщение к традициям и великому культурному наследию российского народа, 

шедеврам мировой художественной культуры с целью раскрытия ценностей «Красота», 

«Природа», «Культура»; 

-становление эстетического, эмоционально-ценностного отношения к окружающему миру 

для гармонизации внешнего мира и внутреннего мира ребёнка; 

-формирование целостной картины мира на основе интеграции интеллектуального и 

эмоционально-образного способов его освоения детьми; 

-создание условий для выявления, развития и реализации творческого потенциала каждого 

ребёнка с учётом его индивидуальности, поддержка его готовности к творческой 

самореализации и сотворчеству с другими людьми (детьми и взрослыми). 

 Решение задач воспитания в рамках образовательной области «Физическое 

развитие» направлено на приобщение детей к ценностям «Жизнь», «Здоровье», что 

предполагает: 

-формирование у ребёнка возрастосообразных представлений о жизни, здоровье и 

физической культуре; 

-становление эмоционально-ценностного отношения к здоровому образу жизни, интереса 

к физическим упражнениям, подвижным играм, закаливанию организма, к овладению 

гигиеническим нормам и правилами; 

-воспитание активности, самостоятельности, уверенности, нравственных и 

волевых качеств. 
Направления 

воспитания и 

базовые 

ценности 

Цель Задачи 
Задачи образовательных 

областей 

Образователь

ные области 

Патриотическое 

направление 

воспитания  

В основе лежат 

Формирование у 

ребёнка личностной 

позиции наследника 

традиций и 

Формировать «патриотизм 

наследника», 

испытывающего чувство 

гордости за наследие 

Воспитывать ценностное 

отношения к культурному 

наследию своего народа, к 

нравственным и культурным 

Социально-

коммуникатив

ное развитие 



Направления 

воспитания и 

базовые 

ценности 

Цель Задачи 
Задачи образовательных 

областей 

Образователь

ные области 

ценности 

«Родина» и 

«Природа» 

культуры, 

защитника 

Отечества и творца 

(созидателя), 

ответственного за 

будущее своей 

страны 

своих предков 

(предполагает приобщение 

детей к истории, культуре 

и традициям нашего 

народа: отношение к 

труду, семье, стране и 

вере) 

Формировать «патриотизм 

защитника», стремящегося 

сохранить это наследие 

(предполагает развитие у 

детей готовности 

преодолевать трудности 

ради своей семьи, малой 

родины)  

Воспитывать «патриотизм 

созидателя и творца», 

устремленного в будущее, 

уверенного в 

благополучии и 

процветании своей Родины 

(предполагает конкретные 

каждодневные дела, 

направленные, например, 

на поддержание чистоты и 

порядка, опрятности и 

аккуратности, а в 

дальнейшем - на развитие 

всего своего населенного 

пункта, района, края, 

Отчизны в целом) 

традициям России 

Приобщать к отечественным 

традициям и праздникам, к 

истории и достижениям 

родной страны, к 

культурному наследию 

народов России 

Воспитывать  уважительное 

отношение к 

государственным символам 

страны (флагу, гербу, 

гимну); 

Познавательно

е развитие 

Приобщать к традициям и 

великому культурному 

наследию российского 

народа 

Художественн

о-эстетическое 

развитие 

Духовно-

нравственное 

направление 

воспитания  

В основе лежат 

ценности 

«Жизнь», 

«Милосердие», 

«Добро» 

Формирование 

способности к 

духовному 

развитию, 

нравственному 

самосовершенствов

анию, 

индивидуально-

ответственному 

поведению 

Развивать ценностно-

смысловую сферу 

дошкольников на основе 

творческого 

взаимодействия в детско- 

взрослой общности 

Способствовать освоению 

социокультурного опыта в 

его культурно-

историческом и 

личностном аспектах 

Воспитывать любовь к 

своей семье, своему 

населенному пункту, 

родному краю, своей стране 

Воспитывать уважительное 

отношение к ровесникам, 

родителям (законным 

представителям), соседям, 

другим людям вне 

зависимости от их 

этнической принадлежности 

Воспитывать социальные 

чувства и навыки: 

способность к 

сопереживанию, 

общительность, 

дружелюбие  

Формировать навыки 

сотрудничества, умения 

соблюдать правила, 

активной личностной 

позиции 

Создавать условия для 

возникновения у ребёнка 

нравственного, социально 

значимого поступка, 

приобретения ребёнком 

опыта милосердия и заботы; 

Социально-

коммуникатив

ное развитие 



Направления 

воспитания и 

базовые 

ценности 

Цель Задачи 
Задачи образовательных 

областей 

Образователь

ные области 

Воспитывать отношение к 

родному языку как 

ценности, развивать умение 

чувствовать красоту языка, 

стремление говорить 

красиво (на правильном, 

богатом, образном языке). 

Речевое 

развитие 

Социальное 

направление 

воспитания 

В основе лежат 

ценности 

«Человек», 

«Семья», 

«Дружба», 

«Сотрудничеств

о» 

Формирование 

ценностного 

отношения детей к 

семье, другому 

человеку, развитие 

дружелюбия, 

умения находить 

общий язык с 

другими людьми 

 

Способствовать освоению 

детьми моральных 

ценностей 

Формировать у детей 

нравственные качества и 

идеалов 

Воспитывать стремление 

жить в соответствии с 

моральными принципами 

и нормами и воплощать их 

в своем поведении. 

Воспитывать уважение к 

другим людям, к законам 

человеческого общества. 

Способствовать 

накоплению у детей опыта 

социально-ответственного 

поведения 

Развивать нравственные 

представления, 

формировать навыки 

культурного поведения 

Содействовать становлению 

целостной картины мира, 

основанной на 

представлениях о добре и 

зле, прекрасном и 

безобразном, правдивом и 

ложном 

 

Социально-

коммуникатив

ное развитие 

Воспитывать уважения к 

людям – представителям 

разных народов России 

независимо от их 

этнической 

принадлежности; 

 

Познавательно

е развитие 

Способствовать овладению 

детьми формами речевого 

этикета, отражающими 

принятые в обществе 

правила и нормы 

культурного поведения 

 

Речевое 

развитие 

Создавать условия для 

выявления, развития и 

реализации творческого 

потенциала каждого ребёнка 

с учётом его 

индивидуальности, 

Поддерживать готовности 

детей к творческой 

самореализации и 

сотворчеству с другими 

людьми (детьми и 

взрослыми) 

Художественн

о-эстетическое 

развитие 

Воспитывать активность, 

самостоятельность, 

уверенности в своих силах, 

развивать нравственные и 

волевые качества 

Физическое 

развитие 

Познавательное 

В основе лежит 

ценность 

«Познание» 

Формирование 

ценности познания 

Воспитывать у ребёнка 

стремление к истине, 

способствовать 

становлению целостной 

картины мира, в которой 

интегрировано 

ценностное, эмоционально 

окрашенное отношение к 

миру, людям, природе, 

деятельности человека 

Воспитывать отношение к 

знанию как ценности, 

понимание значения 

образования для человека, 

общества, страны 

Воспитывать уважительное, 

бережное и ответственное 

отношения к природе 

родного края, родной 

страны 

Способствовать 

приобретению первого 

Познавательно

е развитие 



Направления 

воспитания и 

базовые 

ценности 

Цель Задачи 
Задачи образовательных 

областей 

Образователь

ные области 

опыта действий по 

сохранению природы. 

Формировать целостную 

картину мира на основе 

интеграции 

интеллектуального и 

эмоционально-образного 

способов его освоения 

детьми 

Художественн

о-эстетическое 

развитие 

Физическое и 

оздоровительное 

В основе лежат 

ценности 

«Здоровье», 

«Жизнь» 

Формирование 

ценностного 

отношения детей к 

здоровому образу 

жизни, овладение 

элементарными 

гигиеническими 

навыками и 

правилами 

безопасности 

Способствовать 

становлению осознанного 

отношения к жизни как 

основоположной ценности  

Воспитывать отношение 

здоровью как 

совокупности 

физического, духовного и 

социального благополучия 

человека 

 

Развивать навыки здорового 

образа жизни 

Формировать у детей 

возрастосообразных 

представлений о жизни, 

здоровье и физической 

культуре 

Способствовать 

становлению эмоционально-

ценностного отношения к 

здоровому образу жизни, 

интереса к физическим 

упражнениям, подвижным 

играм, закаливанию 

организма, к овладению 

гигиеническим нормам и 

правилами 

 

Физическое 

развитие 

Трудовое 

В основе лежит 

ценность «Труд» 

Формирование 

ценностного 

отношения детей к 

труду, трудолюбию 

и приобщение 

ребёнка к труду 

Поддерживать привычку к 

трудовому усилию, к 

доступному напряжению 

физических, умственных и 

нравственных сил для 

решения трудовой задачи;  

Воспитывать стремление 

приносить пользу людям 

Поддерживать трудовое 

усилие, формировать 

привычку к доступному 

дошкольнику напряжению 

физических, умственных и 

нравственных сил для 

решения трудовой задачи 

Формировать способность 

бережно и уважительно 

относиться к результатам 

своего труда и труда других 

людей. 

Социально-

коммуникатив

ное развитие 

Эстетическое 

В основе лежат 

ценности 

«Культура» и 

«Красота» 

Становление у 

детей ценностного 

отношения к 

красоте  

Воспитывать любовь к 

прекрасному в 

окружающей обстановке, в 

природе, в искусстве, в 

отношениях, развивать у 

детей желание и умение 

творить 

Воспитывать эстетические 

чувства (удивление, радость, 

восхищение, любовь) к 

различным объектам и 

явлениям окружающего 

мира (природного, 

бытового, 

социокультурного), к 

произведениям разных 

видов, жанров и стилей 

искусства (в соответствии с 

возрастными 

Художественн

о-эстетическое 

развитие 



Направления 

воспитания и 

базовые 

ценности 

Цель Задачи 
Задачи образовательных 

областей 

Образователь

ные области 

особенностями) 

Приобщать к традициям и 

великому культурному 

наследию российского 

народа, шедеврам мировой 

художественной культуры с 

целью раскрытия ценностей 

«Красота», «Природа», 

«Культура» 

Способствовать 

становлению эстетического, 

эмоционально-ценностного 

отношения к окружающему 

миру для гармонизации 

внешнего мира и 

внутреннего мира ребёнка 

Формировать целостную 

картину мира на основе 

интеграции 

интеллектуального и 

эмоционально-образного 

способов его освоения 

детьми 

Создавать условия для 

выявления, развития и 

реализации творческого 

потенциала каждого ребёнка 

с учётом его 

индивидуальности  

Поддерживать готовность 

детей к творческой 

самореализации  

 

 Формы совместной деятельности в образовательной организации. 

Работа с родителями (законными представителями). 

Работа с родителями (законными представителями) детей дошкольного возраста строится 

на принципах ценностного единства и сотрудничества всех субъектов социокультурного 

окружения МБДОУ.  

Основная цель взаимодействия МБДОУ  с семьями воспитанников — сохранение и 

укрепление здоровья детей, обеспечение их эмоционального благополучия, комплексное 

всестороннее развитие и создание оптимальных условий для развития личности каждого 

ребенка, путем обеспечения единства подходов к воспитанию детей в условиях 

дошкольного образовательного учреждения и семьи, и повышения компетентности 

родителей в области воспитания. 

              Цель взаимодействия - объединение усилий педагогов ДОУ и семьи по созданию 

условий для развития личности ребёнка на основе социокультурных, духовно- 

нравственных ценностей и правил, принятых в российском обществе. 

Задачи взаимодействия педагогического коллектива с семьями воспитанников: 

• обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышение 

компетентности родителей (законных представителей) в вопросах воспитания, развития и 

образования, охраны и укрепления здоровья; 

• оказание помощи родителям (законным представителям) в воспитании детей, 

охране и укреплении их физического и психического здоровья, в развитии индивидуальных 

способностей и необходимой коррекции нарушений их развития; 



• объединение усилия педагогов и семьи по воспитанию дошкольников посредством 

совместных мероприятий; 

• создание возможностей для обсуждения с родителями (законными 

представителями) детей вопросов, связанных с реализацией программы. 

Формат взаимодействия с родителями должен заключаться в следующем: родители и 

воспитатели –это коллеги и партнеры, у которых общая задача — воспитание ребенка, при 

этом воспитатель, как профессионал, занимает экспертную позицию, а родитель 

прислушивается к мнению воспитателя и содействует ему по мере сил.                                       

Формы взаимодействия с родителями в рамках решения поставленных задач: 

- тестирование, опрос, анкетирование, интервьюирование; 

- информационные стенды, средства наглядной пропаганды (информационные    

бюллетени, флаеры, родительские уголки, тематические стенды, фотовыставки и др.); 

- консультации, беседы, рекомендации; 

- онлайн-информирование на сайте ДОУ; 

- онлайн- информирование в социальной сети Вконтакте; 

- семинары - практикумы, «круглые столы» и пр.; 

- образовательные проекты; 

- совместные экскурсии; 

- открытые просмотры мероприятий с участием детей; 

- День открытых дверей; 

- совместные досуги, праздники, концерты и пр.; 

- творческие выставки, вернисажи; 

- конкурсы; 

- экспозиции семейных реликвий, коллекций, традиций; 

- благотворительные акции; 

- участие в работе Совета родителей, родительских комитетов 

Групповые формы работы с семьей: 

- общие родительские собрания; 

- групповые родительские собрания, Советы родителей; 

- консультирование групп родителей по общим темам; 

- анкетирование; 

- оформление информационных стендов; 

- экскурсии, целевые прогулки, походы (совместно с родителями) 

- участие и организация выставок, смотров-конкурсов, вернисажей; 

- участие в организации мини-музеев и тематических выставок в ДОУ; 

- приглашение родителей воспитанников на детские концерты и праздники; 

- участие в различных фестивалях, марафонах и акциях в течение года. 

Индивидуальные формы работы: 

- работа специалистов по запросу родителей для решения проблемных ситуаций, 

связанных с воспитанием ребенка дошкольного возраста; 

- участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения 

острых проблем, связанных с воспитанием ребенка; 

- участие родителей (законных представителей) и других членов семьи ребенка в 

реализации проектов и мероприятий воспитательной направленности; 

- индивидуальное консультирование родителей (законных представителей) c целью 

координации воспитательных усилий педагогического коллектива и семьи. 

               Единство ценностей и готовность к сотрудничеству всех участников 

образовательных отношений составляет основу уклада МБДОУ, в котором строится  

воспитательная работа. Успешное взаимодействие возможно лишь в том случае, если 

МБДОУ знаком с воспитательными возможностями семьи ребенка, а семья имеет 

представление о дошкольном учреждении, которому доверяет воспитание ребенка. Это 

позволяет оказывать друг другу необходимую поддержку в развитии ребенка, привлекать 



имеющиеся педагогические ресурсы для решения общих задач воспитания. 

Для МБДОУ  важно интегрировать семейное и  дошкольное воспитание, сохранить 

приоритет семейного воспитания, активнее привлекать семьи к участию в воспитательном 

процессе.  

Работа с родителями (законными представителями) строится на основе 5 правил: 

1. Доверие педагогов к воспитательным возможностям родителей. 

2. Все действия и мероприятия должны быть направлены на укрепление и 

повышение родительского авторитета, на уважение к родителям. 

3. Работа с родителями несет не избирательный, а систематический характер, 

независимо от применяемых методов и форм взаимодействия. 

4. Обязательное наличие такта и недопустимость неосторожного 

вмешательства в жизнь семьи. 

5. Жизнеутверждающий настрой в решении проблем воспитания (опираемся на 

положительные качества ребенка, сильные стороны семейного воспитания, ориентация на 

успех во что бы то ни стало). 

            Педагоги задают родителям открытые вопросы, внимательно выслушивают их, 

стараясь понять проблему, выстраивая взаимодействие, используют технику «Я- 

высказывания», учитывают личные особенности детей, принципы их воспитания в семье, 

семейные ценности. 

-            Культура поведения взрослых в ДОО направлена на создание воспитывающей 

среды как условия решения возрастных задач воспитания. Общая психологическая 

атмосфера, эмоциональный настрой группы, спокойная обстановка, отсутствие спешки, 

разумная сбалансированность планов - это необходимые условия нормальной жизни и 

развития детей.                                                                                                                                              

Планируемые результаты сотрудничества ДОУ с семьями воспитанников: 

- сформированность у родителей представлений о сфере педагогической деятельности; 

-владение родителями практическими умениями и навыками воспитания и обучения 

детей дошкольного возраста;                                                                                                                                 

-формирование устойчивого интереса родителей к активному включению общественную 

деятельность. 

События образовательной организации. 

           Событие предполагает взаимодействие ребёнка и взрослого, в котором активность 

взрослого приводит к приобретению ребёнком собственного опыта переживания той или 

иной ценности. Событийным может быть не только организованное мероприятие, но и 

спонтанно возникшая ситуация, и любой режимный момент, традиции утренней встречи 

детей, индивидуальная беседа, общие дела, совместно реализуемые проекты и прочее. 

Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл методической 

работы на основе традиционных ценностей российского общества. Это поможет каждому 

педагогу спроектировать работу с группой в целом, с подгруппами детей, с каждым 

ребёнком. Для того чтобы стать значимой, каждая ценность воспитания должна быть 

понята, раскрыта и принята ребенком совместно с другими людьми в значимой для него 

общности. Этот процесс происходит стихийно, но для того, чтобы вести воспитательную 

работу, он должен быть направлен взрослым. 

Воспитательное событие - это спроектированная взрослым образовательная ситуация. 

В каждом воспитательном событии педагог продумывает смысл реальных и возможных 

действий детей и смысл своих действий в контексте задач воспитания.  

Планируемые и подготовленные педагогом воспитательные события проектируются в 

соответствии с календарным планом воспитательной работы ,группы, ситуацией развития 

конкретного ребенка. 

Проектирование событий в МБДОУ возможно в следующих формах: 



- разработка и реализация значимых событий в ведущих видах деятельности (детско- 

взрослый спектакль, построение эксперимента, совместное конструирование, спортивные 

игры и др.); 

- проектирование встреч, общения детей со старшими, младшими, ровесниками, со 

взрослыми, с носителями воспитательно значимых культурных практик (искусство, 

литература, прикладное творчество и т. д.), профессий, культурных традиций народов 

России; 

- создание творческих детско-взрослых проектов. 

Основой реализации комплексно-тематического принципа построения рабочей 

программы воспитания являются примерные темы (праздники, события, проекты), 

которые ориентированы на все направления развития ребенка дошкольного возраста и 

посвящены различным сторонам человеческого бытия, а также вызывают личностный 

интерес детей к: 

- явлениям нравственной жизни ребенка; 

- окружающей природе; 

- миру искусства и литературы; 

- традиционным для семьи, общества и государства праздничным событиям; 

- событиям, формирующим чувство гражданской принадлежности ребенка; 

- сезонным явлениям; 

- народной культуре и традициям. 

К традиционным мероприятиям МБДОУ относятся: День знаний, Осенний бал,День отца, 

День матери, Новый год, , Масленица, 8 Марта, Навруз, Пасха, День Победы, Выпускной 

бал, День защиты детей, День семьи, любви и верности, Ежегодно проходят выставки 

творческих работ (осень, зима, весна, лето), взрослые и дети принимают участие в 

муниципальных, региональных и всероссийских конкурсах. 

В МБДОУ создаются проекты воспитательной направленности. Они могут быть 

долгосрочными, являясь системообразующей и структурообразующей идеей 

воспитательной работы в МБДОУ и семье, или краткосрочными. Проекты месяца 

разнообразны по тематике, содержанию, организационным формам, при этом каждый 

проект месяца ориентирован на ценность-доминанту (например, проект сентября «Скоро в 

школу мы пойдем» предполагает постижение детьми ценности познания, проект февраля 

«Защитники Отечества» нацелен на приобщение детей к ценности Родины). Презентации 

проектов воспитательной направленности проводятся в утреннее и вечернее время, гибко 

включаются педагогом в различные образовательные ситуации, в игровую и 

театрализованную деятельность детей. 

Правильно организованные праздники в детском саду — это эффективный инструмент 

развития и воспитания детей. Главное, чтобы праздник проводился для детей, чтобы он 

стал захватывающим, запоминающимся событием в жизни каждого ребенка. 

Первое условие — разнообразие форматов. 

Второе условие — участие родителей. 

Третье условие — поддержка детской инициативы. 

Общие дела - это события ДОУ, которые обязательно планируются, готовятся, проводятся 

и анализируются. Это комплекс коллективных, групповых и индивидуальных творческих 

дел, интересных и значимых для воспитанников, объединяющих их вместе с педагогами в 

единый коллектив. В ДОУ такими являются: 

-социальные и экологические акции; 

- выставки; 

-проекты; 

-спортивные и оздоровительные мероприятия; 

-конкурсы; 

-выставки; 

-творческие мастерские. 



В группах детского сада ежедневно проводятся утренний и вечерний круг, в форме 

развивающего общения (развивающего диалога). На утреннем круге зарождается и 

обсуждается новое приключение (образовательное событие), дети договариваются о 

совместных правилах группы (нормотворчество), обсуждаются «научные» проблемы 

(развивающий диалог) и т.д. Вечерний круг проводится в форме рефлексии — обсуждения 

с детьми наиболее важных моментов прошедшего дня. Вечерний круг помогает детям 

научиться осознавать и анализировать свои поступки и поступки сверстников. Дети 

учатся справедливости, взаимному уважению, умению слушать и понимать друг друга. 

Прогулка - обязательный элемент режима дня. Правильно организованная и продуманная 

прогулка помогают решать воспитательно-образовательные задачи: 

-развивает умственные способности и наблюдательность: получают много новых 

впечатлений и знаний об окружающем; узнают об особенностях сезонных изменений в 

природе, подмечают связи между различными явлениями, устанавливают элементарную 

зависимость между явлениями в природе; 

-дает возможность знакомить детей с родным городом, его достопримечательностями, 

трудом взрослых, которые озеленяют его улицы, строят красивые дома, асфальтируют 

дороги и т.д.; 

- удовлетворяет естественную биологическую потребность ребенка в движении; 

- дети учатся преодолевать различные препятствия, становятся подвижными, ловкими, 

смелыми, выносливыми; 

- у детей вырабатывается двигательные умения и навыки, укрепляется мышечная система, 

повышается жизненный тонус; 

- на прогулке решаются задачи умственного, нравственного, физического, трудового и 

эстетического воспитания. 

Проводится прогулка два раза в день (в первую и вторую половину дня) 

Режимные моменты. Решение воспитательных задач осуществляется при проведении 

режимных моментов. Режим дня в первую очередь ориентирован на сохранение и 

укрепление здоровья детей. Успех воспитательной работы зависит от правильной 

организации режима дня, двигательного, санитарно-гигиенического режимов, всех форм 

работы с детьми и других факторов.  

Правильный распорядок дня — это рациональная продолжительность и разумное 

чередование различных видов деятельности и отдыха детей в течение суток. Основным 

принципом правильного построения распорядка является его соответствие возрастным 

психофизиологическим особенностям детей. Распорядок дня в МБДОУ основан на 

определенном ритме и ритуалах, учит детей пониманию состояния своего здоровья, 

способности регулировать чередование активности и отдыха, концентрации и релаксации. 

У каждого режимного момента в МБДОУ есть собственные задачи. Некоторые моменты 

являются основными и имеют ведущее значение, а некоторые - переходными, 

связующими. Но в целом все они взаимосвязаны между собой. 

Утренняя встреча детей в саду задаёт настроение ребёнку на весь день. От того, как 

ребенок  попрощается с родителями, какое у него будет настроение утром, часто зависит, 

как в дальнейшем сложится его день. При благоприятных погодных условиях ежедневный 

приём детей дошкольного возраста осуществляется на игровых площадках групп, на 

свежем воздухе. Это благоприятное время для индивидуального общения с детьми и их 

родителями, развития и закрепления навыков вежливого общения, создания 

благоприятного эмоционального климата, закаливания, положительного заряда для всех 

участников образовательного процесса на рабочий день. 

Утренняя гимнастика 

Утреннюю гимнастику проводит инструктор по физической культуре (или при его 

отсутствии воспитатель группы) на свежем воздухе при благоприятных погодных 

условиях или в физкультурном зале при неблагоприятных погодных условиях (в соот-

ветствии с расписанием). В условиях карантина в группе (группах) утреннюю гимнастику 



проводит воспитатель. Утренняя гимнастика проводится последовательно для разных 

возрастных групп под музыку с целью пробуждения организма детей и воспитателей, 

положительного эмоционального настроя и сплочения детского коллектива. 

Дежурство детей  

Во время дежурства у детей формируется ответственное отношение к порученному делу, 

стремление сделать его хорошо, расширяется словарь профессий, атрибутов их труда. 

Во II младшей группе и в первой половине учебного года в средней группе воспитатель 

предлагает детям выполнять посильные для них поручения в уголке природы, при 

подготовке к занятиям  и приему  пищи . 

Приобщение детей к труду в виде дежурств в группе начинается со второй половины 

учебного года в средней  группе.  

Ежедневно воспитатель назначает дежурных по столовой, по уголку природы, по 

подготовке к занятиям в соответствии с карточками в «Уголке дежурных».  Карточки 

представляют собой фотографии детей или картинки с крупно написанными их именами и 

фамилиями.  Воспитатель представляет дежурных всем детям, все вместе повторяют 

обязанности дежурных. В конце дня воспитатель и дети оценивают работу дежурных, как 

правило, положительно, и благодарят их за помощь. 

Подготовка к завтраку, гигиенические процедуры воспитывают у ребенка культуру 

гигиены, формируют гигиенические навыки. 

Завтрак, второй завтрак, обед, ужин прививают основу режима питания, 

сбалансированного рациона, закладывают культуру приёма пищи и нормы поведения за 

столом; 

Утренняя гимнастика - повышают работоспособность, укрепляет здоровье. 

Подвижные коллективные игры учат коммуникации, согласованным действиям, 

развивают моторику, речь, внимание, память, ловкость и другие навыки. 

Задачи сна - разгрузить нервную систему, сменить деятельность с активной на отдых, 

который очень полезен для детского организма. 

Подготовка к прогулке. 

 При подготовке к прогулке и возвращении с неё дети закрепляют навыки 

самостоятельного одевания и раздевания верхней одежды и обуви, складывания своей 

одежды в шкафчик, для просушки (в случае необходимости), устранения неполадок в 

одежде, учатся помогать другу при одевании и раздевании, просить помощи при 

необходимости. 

Подготовка ко сну учат ребёнка самостоятельности, аккуратности при одевании или 

раздевании, формируют дисциплину. При подготовке ко сну, дети учатся в определённой 

последовательности раздеваться и аккуратно складывать свои вещи. Воспитатели могут 

включить в спальне спокойную, убаюкивающую музыка (колыбельные), спеть 

колыбельную самостоятельно или читать детям спокойную сказку. Читать перед сном 

можно не только художественную литературу, но и познавательные тексты для детей. 

Также можно использовать аудиозапись, начитанную профессиональными актерами. 

Утренняя и вечерняя прогулка - учат наблюдать за природой, окружающим миром, 

расширяют кругозор, развивают пространственное мышление, укрепляют здоровье. 

Образовательная деятельность направлена на развитие знаний, умений и навыков детей 

в соответствии с возрастом, а также формирование универсальных учебных действий. 

Игра - это основная образовательная деятельность в дошкольном учреждении. 

Свободная игра - самостоятельная деятельность детей, где они используют все доступные 

им игровые средства, свободно объединяются и взаимодействуют друг с другом. 

Игра - это универсальное, незаменимое средство воспитания. Именно в игре проявляются 

и развиваются разные стороны личности ребенка, удовлетворяются многие его 

интеллектуальные и эмоциональные потребности, складывается характер. Именно в играх 

дети раскрывают свои положительные и отрицательные качества и педагог получает 

полную возможность влиять должным образом на всех вместе и на каждого в 



отдельности. Воспитательная роль игры состоит в том, что игры приучают детей жить и 

работать в коллективе, считаться с интересами товарищей, приходить им на выручку, 

соблюдать установленные правила, выполнять требования дисциплины. 

Свободная деятельность. Роль педагога в свободной деятельности очень важна. От него 

требуется: 

- обустроить предметно-пространственную среду так, чтобы она провоцировала ребенка 

на самостоятельные пробы; 

- взаимодействовать с ребенком так, чтобы он как можно больше наблюдал, размышлял, 

обыгрывал, чтобы через продуктивную деятельность осмыслял свой собственный опыт и 

содержание; 

- выделять время, чтобы ребенок успевал самостоятельно в своем режиме освоить пласт 

культуры, в который был введен взрослым; 

- демонстрировать ценность детского замысла; 

-поддерживать ребенка в сложные моменты, когда ему необходима помощь. 

Совместная деятельность в образовательных ситуациях. 

Совместная деятельность в образовательных ситуациях является ведущей формой 

организации совместной деятельности взрослого и ребёнка по освоению ОП ДО, в рамках 

которой возможно решение конкретных задач воспитания. 

Воспитание в образовательной деятельности осуществляется в течение всего времени 

пребывания ребёнка в МБДОУ. 

Компоненты совместной деятельности: 

1. Общая цель, совместное выполнение задания, игра или проект. 

2. Общий мотив, всегда объединяет усилия партнеров, приводит их к сотрудничеству. 

3. Совместные действия ,направлены на то, чтобы достичь общую цель. Вначале 

необходимо понять цель, распределить самостоятельные и совместные действия, 

определить очередность этих действий, уточнить и скорректировать. 

4. Общий результат, завершающий этап совместной деятельности, который объединяет 

всех участников. Он позволяет оценить индивидуальные и совместные действия на основе 

полученного результата 

Совместная  деятельность воспитателя и ребенка – оптимальная форма сотрудничества.  

Взрослый-партнер находится рядом (вместе) в едином пространстве ,уважает  мнение 

ребенка, в общении предпочитает диалог, предоставляет свободу выбора (партнера, 

деятельности, материала). 

        В зависимости от образовательной ситуации воспитатели могут принимать разные 

позиции. Это может быть педагог, который помогает ребенку в трудной ситуации или 

советует, обсуждает с детьми, как решить задание.  

    При необходимости педагог моделирует и изменяет развивающую предметно-

пространственную среду, привносит в нее мотивирующие элементы. В этом случае он 

может выступить в роли экспериментатора, участвовать в проектах вместе с детьми. 

    Совместная деятельность предполагает общение в форме конструктивного диалога, 

которым дети еще не владеют. Он развивается в процессе содержательного 

взаимодействия с другими людьми. Поэтому важно показывать детям, как вести диалог, и 

учить их общению. Таким образом, основными признаками совместной деятельности 

взрослых и детей являются: наличие партнерской позиции взрослого и партнерской 

формы организации деятельности. 

      Совместную деятельность воспитатель реализует посредством различных видов 

детской деятельности (игровой, двигательной, познавательно-исследовательской, 

коммуникативной, продуктивной, музыкально-художественной, трудовой, а также чтения 

художественной литературы) или их интеграции. Педагог выбирает формы и методы 

работы в зависимости от контингента детей, их уровня освоения программы и 

образовательных задач, которые он хочет решить. 

            При организации совместной деятельности важно соблюдать ряд условий : 



 -воспитатель включен в деятельность наравне с детьми; дошкольники участвуют в 

деятельности добровольно (без психического и дисциплинарного принуждения);  

-во время деятельности дети свободно общаются и перемещаются;  

-ООД  имеет открытый временной конец (каждый работает в своем темпе). 

 Когда воспитатель выполняет эти условия, ребенок чувствует и осознает свою 

успешность. 

К основным видам организации совместной деятельности в образовательных ситуациях в 

МБДОУ относятся: 

-ситуативная беседа, рассказ, советы, вопросы; 

-социальное моделирование, воспитывающая (проблемная) ситуация, составление 

рассказов из личного опыта; 

-чтение художественной литературы с последующим обсуждением и выводами, 

сочинение рассказов, историй, сказок, заучивание и чтение стихов наизусть; 

-разучивание и исполнение песен, театрализация, драматизация, этюды- инсценировки; 

-рассматривание и обсуждение картин и книжных иллюстраций, просмотр видеороликов, 

презентаций, мультфильмов; 

-организация выставок (книг, репродукций картин, тематических или авторских, детских 

поделок и тому подобное); 

-экскурсии (в музей, в общеобразовательную организацию и тому подобное), посещение 

спектаклей, выставок; 

-игровые методы (игровая роль, игровая ситуация, игровое действие и другие); 

-демонстрация собственной нравственной позиции педагогом, личный пример педагога;  

-приучение к вежливому общению, поощрение (одобрение, тактильный контакт, похвала, 

поощряющий взгляд). 

Формы организации детской деятельности: 

Детская 

деятельность 

                                   Примеры форм работы 

Двигательная Подвижные игры с правилами  

Подвижные дидактические игры  

Игровые упражнения 

Соревнования  

Игровые ситуации  

Досуг  

Ритмика  

Детский фитнес  

Спортивные игры и упражнения   

Спортивные праздники  

Утренняя гимнастика 

Дни здоровья  

 

Игровая Сюжетные игры  

Игры с правилами  

Создание игровой ситуации по режимным моментам с использованием 

литературного произведения  

 Игры с речевым сопровождением  

Пальчиковые игры  

Театрализованные игры 



Изобразительная 

деятельность  и 

Конструирование 

Мастерская по изготовлению продуктов детского творчества  

Реализация проектов  

Создание творческой группы  

Детский дизайн  

Опытно-экспериментальная деятельность  

Выставки детского творчества  

Мини-музеи 

 

 

 

 Восприятие 
художественной 
литературы и 
фольклора 

 

Чтение  

Обсуждение  

Заучивание, рассказывание 

Беседа  

Театрализованная деятельность 

Самостоятельная художественная речевая деятельность 

Викторина  

КВН  

Вопросы и ответы  

Презентация книжек  

Выставки в книжном уголке  

Литературные праздники, досуг 

 

 

 

 

 

 

 

Познавательно-
исследовательская 

Наблюдение  

Экскурсия  

Решение проблемных ситуаций  

Экспериментирование  

Коллекционирование  

Исследование  

Реализация проекта  

Игры (сюжетные, с правилами)  

Интеллектуальные игры (головоломки, викторины, задачи-шутки, 

ребусы, кроссворды, шарады)  

Мини-музеи  

Конструирование  

 

 

 

 

Коммуникативная Беседа  

Ситуационный разговор  

Речевая ситуация  

Составление и отгадывание загадок  

Игры (сюжетные, с правилами, театрализованные)  

Игровые ситуации 

Этюды и постановки  

Логоритмика 

 



Самообслуживани

е и элементарный 

бытовой труд 

 

 

 

 

 

 

Дежурство  

Поручения  

Задания  

Самообслуживание  

Совместные действия  

Экскурсия  

Реализация проекта 

 

 
Музыкальная Слушание  

Импровизация  

Исполнение 

Экспериментирование 

Подвижные игры (с музыкальным сопровождением)  

Музыкально-дидактические игры 

 

 2.8.2.2 Организация предметно-пространственной среды. 

Вся предметно-пространственная среда МБДОУ гармонична и эстетически 

привлекательна. При выборе материалов и игрушек для предметно-пространственной 

среды МБДОУ ориентируется  на продукцию отечественных и территориальных 

производителей. Игрушки, материалы и оборудование  соответствуют возрастным 

задачам воспитания детей дошкольного возраста и имеют документы, подтверждающие 

соответствие требованиям безопасности. 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды может 

предусматривать совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 

образовательных отношений по её созданию, поддержанию, использованию в 

воспитательном процессе Предметно-пространственная среда отражает федеральную, 

региональную специфику, а также специфику МБДОУ и включает: 

- оформление помещений; 

- оборудование; 

- игрушки. 

При этом: 

- отражает ценности, на которых строится рабочая программа воспитания, 

способствовать их принятию и раскрытию ребенком; 

- включает знаки и символы Российской Федерации, Республики Крым, города 

Евпатории и МБДОУ; 

- отражает  региональные, этнографические и другие особенности социокультурных 

условий, в которых находится МБДОУ; 

-   экологична, природосообразна  и безопасна; 

- обеспечивает детям возможность общения, игры и совместной деятельности; 

- отражает ценность семьи, людей разных поколений, радость общения с семьей; 

- обеспечивает ребёнку возможность познавательного развития, экспериментирования, 

освоения новых технологий, раскрывающие красоту знаний, необходимость научного 

познания, формирующие научную картину мира; 

- обеспечивает ребёнку возможность посильного труда, а также отражающие ценности 

труда в жизни человека и государства; 

- обеспечивает ребёнку возможности для укрепления здоровья, раскрывающие смысл 

здорового образа жизни, физической культуры и спорта; 

- предоставляет ребёнку возможность погружения в культуру России, знакомства с 

особенностями традиций многонационального российского народа. 

Наполняемость предметно-пространственной среды МБДОУ обеспечивает целостность 

воспитательного процесса в рамках реализации программы воспитания: 

- подбор художественной литературы; 

- подбор видео и аудиоматериалов; 



- подбор наглядно-демонстрационного материала (картины, плакаты, тематические 

иллюстрации и т.п.); 

- наличие демонстрационных технических средств (проекторы, экраны, ноутбуки, 

колонки, моноблоки, музыкальный центр); 

-  подбор оборудования для организации игровой деятельности (атрибуты для сюжетно-

ролевых, театральных, дидактических игр); 

- подбор оборудования для организации детской трудовой деятельности 

(самообслуживание, бытовой труд, ручной труд). 

В группах создана полноценная развивающая предметно-пространственная среда, 

соответствующая возрастным особенностям воспитанников, эстетическим и 

гигиеническим требованиям. В групповых помещениях мебель стандартная, соответствует 

ростовым показателям. У каждого ребенка имеется индивидуальный шкаф для 

раздевания, ячейка для полотенца, кровать. Группы постепенно пополняются 

современным игровым оборудованием, современными информационными стендами. 

Предметно-пространственная среда всех помещений достаточно насыщена, выдержана 

мера «необходимого и достаточного» для каждого вида деятельности, стимулируют 

процесс развития и саморазвития, социализации и коррекции воспитанников. В детском 

саду не только уютно, красиво, удобно и комфортно детям, но и созданная среда 

открывает воспитанникам весь спектр возможностей, направляет усилия детей на 

эффективное использование отдельных ее элементов. 

Состояние материальной и технической базы МБДОУ обеспечивает реализацию 

Программы и рабочей программы воспитания детей дошкольного возраста, обеспечивает 

организацию жизни детей в образовательном учреждении, способствует сохранению и 

укреплению здоровья дошкольников.                                                                                                                                                     

Развивающая - предметно пространственная среда полностью соответствует требованиям 

ФГОС ДО и учитываются все принципы ее построения: содержательно насыщена, 

трансформируема, полифункциональна, вариативна, доступна и безопасна. 

 

Наименование Основные требования 

Группа Групповые помещения оснащены детской мебелью, игрушками и 

пособиями отвечающей гигиеническим и возрастным особенностям 

воспитанников Подбор оборудования осуществляется исходя из того, 

что при реализации  общеобразовательной программы дошкольного 

образования основной формой работы с детьми и ведущей 

деятельностью для них является игра. 
 

Игровой участок детского 

сада 

Участки для прогулок, прогулочные веранды, спортивный участок, 

ограждение. 

Материалы и оборудование для двигательной активности включают 

оборудование для ходьбы, бега и равновесия; для прыжков; для 

катания, бросания и ловли; для ползания и лазания; для 

общеразвивающих упражнений. 

Спортивный/музыкальный 

зал, кабинеты специалистов 

(учитель-логопед, педагог- 

психолог, медицинский , 

методический) 

Требования к оснащению и оборудованию кабинетов (учителя-

логопеда, педагога- психолога, медицинского, методического) и залов 

(музыкального, физкультурного)           включают соответствие 

принципу необходимости и 

достаточности для организации коррекционной работы, медицинского 

обслуживания детей, методического оснащения 

воспитательно-образовательного процесса, а также обеспечение 

разнообразной двигательной активности и музыкальной деятельности 

детей дошкольного возраста. ТСО, ИКТ Требования к техническим средствам обучения в сфере дошкольного 

образования включают общие требования безопасности, потенциал 

наглядного сопровождения воспитательно-образовательного процесса, 

возможность использования современных информационно- 

коммуникационных технологий в воспитательно- образовательном 

процессе. 



 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды может 

предусматривать совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 

образовательных отношений по её созданию, поддержанию, использованию в 

воспитательном процессе . 

Компоненты предметно-пространственной 

среды воспитательной системы 

Представленность предметно-

пространственной среды в   МБДОУ 

Знаки  и символы государства, региона, 

населенного пункта и МБДОУ 

Патриотические уголки в группах, 

информационные стенды с символикой РФ, 

Республики Крым, города Евпатории 

Компоненты  среды, отражающие 

региональные, этнографические и другие 

особенности социокультурных условий, в 

которых находится МБДОУ 

Географические карты, глобус, макеты 

достопримечательностей города, 

книги, альбомы по ознакомлению с 

народностями России, коллекция кукол в 

национальных костюмах, предметы быта, 

центр «Краеведения и патриотизма» в 

каждой группе. 

Компоненты  среды, отражающие 

экологичность, природосообразность и 

безопасность 

Уголки эксперементирования 

географическая карта климатических зон, 

животного и растительного мира, глобус, 

энциклопедии, детская художественная 

литература, иллюстрации о животном и 

растительном мире планеты, жизни людей 

разных стран, природы и пр. 

макет проезжей части, макет светофора, 

дорожных знаков, настольно-дидактические 

игры, пособия, фото проблемных ситуаций, 

атрибуты к сюжетно - ролевым играм 

оформлены «Центр безопасности» , «Центр 

природы».  

Компоненты  среды, обеспечивающие детям 

возможность общения, игры и совместной 

деятельности 

Центры игы: сюжетно-ролевой игры, 

конструирования, театральная студия 

игровая детская мебель для сюжетно-

ролевых игр с необходимыми предметами- 

заместителями, виды театра, элементы для 

драматизации, театрализованных игр, 

ряженья, различные виды конструктора: 

напольный (мягкие модули) и настольный 

(деревянный, магнитный, модульный, 

пластмассовый, металлический и пр.), 

игровые центры с необходимым материалом 

по основным направлениям развития. 

Компоненты  среды, отражающие ценность 

семьи, людей разных поколений, радость 

общения с семьей 

Музей семей воспитанников «Из 

поколения в поколение», «Традиции и хобби 

моей семьи», «Мастера и мастерицы моей 

семьи» 

Практические лаборатории с участием 

членов семей(через увлечения взрослых к 

развитию творчества дошкольника), 

материал для сюжетно-ролевых игр, 

дидактические, настольно-печатные игры, 

открытки, иллюстрации, фото. 



Компоненты  среды, обеспечивающие ребёнку 

возможность познавательного развития, 

экспериментирования, освоения новых 

технологий, раскрывающие красоту знаний, 

необходимость научного познания, 

формирующие научную картину мира 

Центры моделирования и конструирования 

предметы для опытно-экспериментальной 

деятельности - магниты, увеличительные 

стёкла, весы, микроскоп, природный и 

бросовый материал, центр «Песка и воды», 

коллекции ткани, бумаги, камней, 

дидактические игры по экологическому 

воспитанию и пр.,игровые наборы, игрушки, 

предметы-заместители для игровой 

деятельности, конструкторы с различными 

способами соединения деталей, мозаика, 

лото, домино различной тематики, 

демонстрационный и раздаточный материал 

для обучения детей счету, развития 

представлений о величине и форме 

предметов, дидактические, логические игры, 

пазлы, часы, схемы, планы, макеты 

помещений для ориентировки в 

пространстве, на плоскости, в тетради. 

Компоненты  среды, обеспечивающие 

ребёнку возможность посильного труда, а 

также отражающие ценности труда в жизни 

человека и государства 

Уголки дежурства, ролевые игры в 

профессии, сюжетно-ролевые игры, 

картинки, схемы последовательности 

одевания, раздевания, выполнения 

трудовых действий, сервировки стола и др., 

наглядные пособия, дидактическое пособие 

«Профессии», «Орудия труда», правила 

безопасности в группе, при выполнении 

трудовых действий в природе, 

самообслуживании, хозяйственно-бытовом 

труде и пр. 

Компоненты  среды, обеспечивающие 

ребёнку возможности для укрепления 

здоровья, раскрывающие смысл здорового 

образа жизни, физической культуры и спорта 

Центры двигательной активности, 

спортивные атрибуты для игр, 

музыкальный и спортивный залы, 

спортивная площадка на территории, 

инвентарь для выполнения основных 

движений, ОРУ, маты, инвентарь, 

оборудование для спортивных игр на 

территории, атрибуты для проведения 

подвижных игр, маски, включая народные 

игры, игры-эстафеты, картотеки 

спортивных, подвижных и народных игр. 

 

Компоненты  среды, предоставляющие 

ребёнку возможность погружения в культуру 

России, знакомства с особенностями 

традиций многонационального российского 

народа 

Сказки разных народов, куклы в 

национальных одеждах, центры по 

ознакомлению с национальностями 

жителей РФ и Республики Крым, 

дидактические и семейные игры подборка 

книг, репродукций, иллюстраций по 

истории города, страны, игры, наглядные 

пособия для ознакомления с культурой и 

бытом народов России,Республики Крым, 

образцы (предметы, иллюстрации) 



предметов народного быта, национальных 

костюмов, альбомы, игрушки с различными 

росписями. 

 

 

 Социальное партнерство. 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства предусматривает:                         

-участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных мероприятий 

(дни открытых дверей, государственные и региональные, праздники, торжественные 

мероприятия и тому подобное);                                                                                                                                                

-проведение на базе организаций-партнеров различных мероприятий, событий и акций 

воспитательной направленности;                                                                                                                       

-участие представителей организаций-партнеров в проведении акций воспитательной 

направленности;                                                                                                                                                          

-реализация различных проектов воспитательной направленности, совместно 

разрабатываемых детьми, родителями (законными представителями) и педагогами с 

организациями-партнерами.Педагогический коллектив МБДОУ осуществляет деловое, 

практическое и научно - консультативное сотрудничество с различными организациями. 

Социальный 

партнер 

Краткое описание проектов, 

обогащающих 

воспитательное пространство 

Точки 

взаимодействия 

МКУ МЦОД МОО 

(Управление 

образования 

администрации 

города Евпатории) 

 

Осуществление методического 

сопровождения ДОУ, координация 

деятельности. 

 

 

Методические 

мероприятия на 

муниципальном  уровне 

Муниципальные и 

региональные 

конкурсы. 

МБОУ ДОД 

«Эколого-

биологический 

центр» 

Участие в мероприятиях 

способствует развитию 

экологического сознания,  

формированию основ экологической 

культуры детей дошкольного 

возраста. 

Конкурсы 

Муниципальные 

мероприятия 

Олимпиада по экологии 

Экскурсии 

 

КРИППО 

г.Симферополь 

 

Повышение квалификации педагогов 

ДОУ. 

 

 

 

КПК сотрудников 

МБДОУ 

Конкурсы 

 

ТПМПК 

г.Евпатория 

ЦПМПК  

г.Симферополь 

 Проведение диагностики и 

консультирования детей и 

родителей, методическое 

сопровождение педагогов- 

психологов и учителей - логопедов  

Диагностика речевого и 

психического развития 

детей, выдача 

заключений.      

МБОУ СШ№16 Обеспечение преемственности 

целей, задач и содержания 

образования, реализуемых в рамках 

образовательных программ 

различных 

уровней (преемственность основных 

образовательных программ 

дошкольного и начального 

Посещение уроков и 

занятий, родительские 

собрания, экскурсии, 

Дни открытых дверей 

совместные 

праздники, посещение 

школьных выставок. 



общего образования 

Территориальная 

централизованная 

библиотечная 

система 

г.Евпатория 

Взаимодействие  в форме 

тематических экскурсионных 

выходов.Такие мероприятия 

позволяют воспитанникам 

знакомиться с библиотекой как 

местом социального 

взаимодействия, местом получения 

новых знаний о книгах, их авторах.  

      Данные мероприятия посещают 

как дети общеразвивающих групп, 

так и групп компенсирующей 

направленности. 

Экскурсии, беседы, 

литературные встречи, 

познавательные 

викторины, 

посещение 

выставок. 

Детская 

поликлиника 

Государственного 

бюджетного 

учреждения  

здравоохранения 

Республики Крым 

«Евпаторийская 

городская 

больница» 

       

Создание единого образовательно-

оздоровительного пространства ДОУ 

с 

медицинскими учреждениями 

Профилактические 

медицинские осмотры 

ДОЦ «Фортуна» 

МБОУ ДОД 

ЦДЮТ «Ровесник» 

Дополнительное образование детей 

обеспечивает их адаптацию к жизни 

в обществе, профессиональную 

ориентацию, а также выявление и 

поддержку детей, проявивших 

выдающиеся способности. 

Объединить усилия ДОУ с 

учреждениями дополнительного 

образования для 

социокультурной самореализации 

участников образовательного 

процесса. 

 

 

Занятия  

Конкурсы 

Экскурсии 

Тематические выставки 

детского творчества 

ГБУ РК 

"Евпаторийский 

центр социальных 

служб для семьи, 

детей и молодёжи" 

Открытое прямое сотрудничество, 

взаимодействие дошкольного 

учреждения с ЕЦСССДМ, активное 

включение родителей в жизнь 

детского сада, повышение 

эффективности профилактической 

работы с семьями воспитанников. 

 

Конкурсы 

Беседы 

Экскурсии 

Профилактические 

мероприятия 

 

Отдел надзорной 

деятельности по г. 

Евпатория УНД и 

ПР ГУ МЧС 

России по 

Республике Крым 

Инструктивно- методическая 

консультация с педагогическими 

работниками по правилам 

пожарной безопасности. Проведение 

тематической непосредственно 

образовательной деятельности, 

бесед, 

Инструктажи 

Конкурсы 

Муниципальные 

мероприятия 



развлечений по правилам пожарной 

безопасности с детьми. 

ОГИБДД ОМВД 

России по г. 

Евпатория 

Профилактика 

детского дорожно-транспортного 

травматизма. 

 

Инструктажи 

Конкурсы 

Муниципальные 

мероприятия 

Евпаторийский 

Институт 

Социальных Наук 

Организация системы «детский сад-

педагогический институт» для 

популяризации профессии педагог, 

воспитатель. 

Педагогическая 

практика 

5пожарно-

спасательный 

отряд 

Федеральной 

противопожарной 

службы по 

Республике Крым  

Направление работы  дошкольного 

учреждения и сотрудников МЧС -

охрана жизни и здоровья детей, 

организация их безопасной 

жизнедеятельности. 

Экскурсии 

Инструктажи 

Беседы 

Занятия 

Практические занятия 

Территориальное 

отделение 

государственное 

казенное 

учреждение центр 

занятости 

населения города 

Евпатории 

 

Подбор персонала для МБДОУ. 

Реализация  программ поддержки 

людей с инвалидностью, 

направленные на организацию 

стажировок, сопровождение при 

трудоустройстве, а также ряд других 

мероприятий. 

 

МБДОУ города 

Евпатории 

 

 

 

 

Развитие позитивного 

общественного мнения о МБДОУ,  

Муниципальные 

методические 

объединения ДОУ 

города 

Конкурсы 

Праздники 

Занятия 

2.8.4 Организационный раздел рабочей программы воспитания. 

Кадровое обеспечение. 

Условием качественной реализации рабочей программы воспитания является ее 

непрерывное сопровождение педагогическими и учебно-вспомогательными работниками в 

течение всего времени ее реализации в МБДОУ. 

Педагогические работники, реализующие рабочую программу воспитания, обладают 

основными компетенциями, необходимыми для создания условий развития детей: 

- обеспечение эмоционального благополучия; 

- поддержка индивидуальности и инициативы; 

- построение вариативного развивающего образования; 

- взаимодействие с родителями (законными представителями) по вопросам образования 

ребенка. 

В целях эффективной реализации рабочей программы воспитания созданы условия: 

- для профессионального развития педагогических и руководящих работников, в том 

числе их дополнительного профессионального образования; 

- для консультативной поддержки педагогических работников и родителей (законных 

представителей) по вопросам образования и охраны здоровья детей; 

- для организационно-методического сопровождения процесса реализации Программы. 



 

 

Наименование должности 

(в соответствии со 

штатным расписанием) 

Действующий 

профессиональный стандарт 

Функционал, связанный с организацией и 

реализацией воспитательного процесса.  

Заведующий ДОУ 

 

- управляет воспитательной деятельностью на уровне 

ДОУ;  

- создает условия, позволяющие педагогическому 

составу реализовать воспитательную деятельность; - 

формирование мотивации педагогов к участию в 

разработке и реализации разнообразных 

образовательных и социально значимых проектов;  

- организационно-координационная работа при 

проведении общесадовых воспитательных мероприятий;  

- регулирование воспитательной деятельности в ДОУ;  

– контроль за исполнением управленческих решений по 

воспитательной деятельности в ДОУ (в том числе 

осуществляется через мониторинг качества организации 

воспитательной деятельности в ДОУ)  

- стимулирование активной воспитательной 

деятельности педагогов 
 

Заместитель заведующего 

по учебно-воспитательной 

работе 

- управляет воспитательной деятельностью на уровне 

ДОУ; 

- проводит анализ итогов воспитательной деятельности 

в ДОУ заучебный год; 

- планирует воспитательную деятельность в ДОУ на 

учебный год, включая календарный план 

воспитательной работы на учебный год; 

- наполнение сайта ДОУ информацией о воспитательной 

деятельности; 

- создание необходимой для осуществления 

воспитательной деятельности инфраструктуры; 

- осуществляет контроль за исполнением 

управленческих решений по воспитательной 

деятельности в ДОУ (в том числе осуществляется через 

мониторинг качества организации воспитательной 

деятельности) 

Старший воспитатель 

 

- формирование мотивации педагогов к участию в 

разработке и реализации разнообразных 

образовательных и социально значимых проектов; 

- информирование о наличии возможностей для участия 

педагогов в воспитательной деятельности; 

- наполнение сайта ДОУ информацией о 

воспитательной деятельности; 

- организация повышения психолого-педагогической  



квалификации воспитателей; 

- организационно-координационная работа при 

проведении общесадовых воспитательных мероприятий; 

- участие в муниципальных и региональных конкурсах и 

т.д.; 

- организационно-методическое сопровождение 

воспитательной деятельности педагогических 

инициатив; 

- создание необходимой для осуществления 

воспитательной деятельности инфраструктуры; 

развитие сотрудничества с социальными партнерами; 

 

Учитель-логопед 

 

Осуществление необходимой коррекции недостатков в 

физическом и (или) психическом развитии детей: 

- практическое усвоение лексических и 

грамматических средств языка; 

- подготовка к обучению грамоте; 

- развитие навыков связной речи; 

- расширение и систематизация знаний и представлений 

детей 

об окружающей действительности; 

- развитие высших психических функций (внимания, 

памяти, логического мышления); 

- развитие мелкой моторики руки; 

- коррекция эмоционально-волевой сферы. 

Педагог-психолог 
 

 

-оказание психолого-педагогической помощи;  

- организация и проведение различных видов 

воспитательной работы;  

- подготовка предложений по поощрению обучающихся 

и педагогов за активное участие в воспитательном 

процессе. 

- оказание психолого-педагогической помощи;  

- осуществление социологических исследований 

обучающихся;  

- подготовка предложений по поощрению обучающихся 

и педагогов за активное участие в воспитательном 

процессе;  

-наполнение сайта ДОУ информацией о воспитательной 

деятельности 



Воспитатель  

Инструктор по физической 

культуре  

Музыкальный 

руководитель  

 

обеспечивает занятие обучающихся творчеством, медиа, 

физической культурой;  

- формирование у обучающихся активной гражданской 

позиции, сохранение и приумножение нравственных, 

культурных и научных ценностей в условиях 

современной жизни, сохранение традиций ДОУ; 

 – организация работы по формированию общей 

культуры будущего школьника;  

- внедрение здорового образа жизни;  

- внедрение в практику воспитательной деятельности 

научных достижений, новых технологий 

образовательного процесса;  

- организация участия обучающихся в мероприятиях, 

проводимых районными, городскими и другими 

структурами в рамках воспитательной деятельности; 

Помощник воспитателя -создание социальной ситуации развития обучающихся, 

соответствующей специфике дошкольного возраста. 

-обеспечение совместно с воспитателем занятий 

обучающихся творчеством, трудовой деятельностью. 

-участие в организации работы по формированию 

общей культуры будущего школьника. 

 

Нормативно-методическое обеспечение. 

Для реализации программы воспитания МБДОУ  используют  практическое руководство 

«Воспитателю о воспитании», представленное в открытом доступе в электронной форме 

на платформе институтвоспитания.рф. 

 

Нормативно-

методическое 

обеспечение 

Решения на уровне ДОО 

Внесению 

изменений в 

должностные 

инструкции 

педагогов по 

вопросам 

воспитательной 

деятельности, 

ведению 

договорных 

отношений 

 

Должностная инструкция воспитателя, Должностная инструкция 

старшего воспитателя, Должностная инструкция музыкального 

руководителя, Должностная инструкция инструктора по физической 

культуре, Должностная инструкция учителя -логопеда, Должностная 

инструкция педагога -психолога. 

Сетевая форма 

организации 

образовательно

го процесса 

http://www.чебурашка29.рф/svedenie_ob_obrazovatel_noj_organizacii/obra

zovanie/ 

Сотрудничеств

у с 

социальными 

партнерами, 

нормативному, 

http://www.чебурашка29.рф/svedenie_ob_obrazovatel_noj_organizacii/obra

zovanie/ 



методическому 

обеспечению 

воспитательной 

деятельности 

Ссылка на локальные нормативные акты, в которые внесли изменения в связи с 

утверждением рабочей программы воспитания.  

 http://www.чебурашка29.рф/lokal_nye_akty1/ 

 

 

Требования к условиям работы с особыми категориями детей. 

Инклюзия подразумевает готовность образовательной системы принять любого ребёнка 

независимо от его особенностей (психофизиологических, социальных, психологических, 

этнокультурных, национальных, религиозных и других) и обеспечить ему оптимальную 

социальную ситуацию развития. По своим основным задачам воспитательная работа в 

МБДОУ не зависит от наличия (отсутствия) у ребёнка особых образовательных 

потребностей. 

В основе процесса воспитания детей в МБДОУ   лежат традиционные ценности 

российского общества. В МБДОУ созданы особые условия воспитания для отдельных 

категорий обучающихся, имеющих особые образовательные потребности.К особым 

категориям обучающихся  в МБДОУ относятся : 

1) нормотипичные дети с нормативным кризисом развития; 

2) обучающиеся с особыми образовательными потребностями (ООП): 

-   с ОВЗ и (или) инвалидностью, получившие статус в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации.  

К обучающимся с ОВЗ и (или) инвалидностью относятся воспитанники разных 

нозологических групп: 

- обучающиеся с нарушениями слуха (глухих, слабослышащих и позднооглохших, 

перенесших операцию по кохлеарной имплантации).; 

- обучающиеся с нарушением зрения (слепых, слабовидящих, с амблиопией и 

косоглазием).; 

- обучающиеся с тяжелыми нарушениями речи (ТНР); 

- обучающиеся с нарушениями опорно -двигательного аппарата (НОДА);\ 

- обучающиеся с задержкой психического развития (ЗПР); 

- обучающиеся с расстройствами аутического спектра (РАС); 

-обучающиеся с умственной отсталостью (УО); 

-обучающиеся с тяжелыми множественными нарушениями развития ТМНР 

-обучающиеся по индивидуальному учебному плану (учебному расписанию) на 

основании медицинского заключения (дети, находящиеся под диспансерным 

наблюдением, в том числе часто болеющие дети);  

-часто болеющие дети характеризуются повышенной заболеваемостью острыми 

респираторными инфекциями, которые не связаны с врожденными и наследственными 

состояниями, приводящими к большому количеству пропусков ребёнком в посещении 

МБДОУ; 

-обучающиеся, испытывающие трудности в освоении образовательных программ, 

развитии, социальной адаптации; 

-одаренные обучающиеся; 

3) дети и (или) семьи, находящиеся в трудной жизненной ситуации, признанные 

таковыми в нормативно установленном порядке; 

4) дети и (или) семьи, находящиеся в социально опасном положении (безнадзорные, 

беспризорные, склонные к бродяжничеству), признанные таковыми в нормативно 

установленном порядке; 

http://www.чебурашка29.рф/lokal_nye_akty1/


5) обучающиеся «группы риска»: проявляющие комплекс выраженных факторов 

риска негативных проявлений (импульсивность, агрессивность, неустойчивая или крайне 

низкая (завышенная) самооценка, завышенный уровень притязаний). 

 

Программа предполагает создание следующих условий, обеспечивающих достижение 

целевых ориентиров в работе с особыми категориями детей: 

Условия  Содержание 

Направленное на формирование личности 

взаимодействие взрослых с детьми 

предполагающее создание таких ситуаций, 

в которых каждому ребёнку с особыми 

образовательными потребностями 

предоставляется возможность выбора 

деятельности, партнера и средств; 

учитываются особенности деятельности, 

средств её реализации, ограниченный 

объем личного опыта детей особых 

категорий; 

Формирование игры как важнейшего 

фактора воспитания и развития ребёнка с 

особыми образовательными 

потребностями 

с учётом необходимости развития 

личности ребёнка, создание условий для 

самоопределения и социализации детей на 

основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм 

поведения; 

 

Создание воспитывающей среды способствующей личностному 

развитию особой категории дошкольников, 

их позитивной социализации, сохранению 

их индивидуальности, охране и укреплению 

их здоровья и эмоционального 

благополучия; 

 

Доступность воспитательных мероприятий совместных и самостоятельных, 

подвижных и статичных форм активности с 

учётом особенностей развития и 

образовательных потребностей ребёнка;  

речь идет не только о физической 

доступности, но и об интеллектуальной, 

когда созданные условия воспитания и 

применяемые правила должны быть 

понятны ребёнку с особыми 

образовательными потребностями; 

 

Участие семьи необходимое условие для 

полноценного воспитания ребёнка 

дошкольного возраста с особыми 

образовательными потребностями. 

 

 

На уровне уклада МБДОУ :инклюзивное образование — это норма для воспитания, 

реализующая такие социокультурные ценности, как забота, принятие, взаимоуважение, 

взаимопомощь, совместность, сопричастность, социальная ответственность. Эти ценности 

должны разделяться всеми участниками образовательных отношений в МБДОУ. 



На уровне воспитывающих сред: РППС строится как максимально доступная для детей с 

ОВЗ; событийная воспитывающая среда образовательного учреждения обеспечивает 

возможность включения каждого ребенка в различные формы жизни детского сообщества; 

рукотворная воспитывающая среда обеспечивает возможность демонстрации уникальности 

достижений каждого ребенка. 

На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, ответственности 

и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов сообщества, 

приобретается опыт развития отношений между детьми, родителями, воспитателями. 

Детская и детско-взрослая общность в инклюзивном образовании развиваются на 

принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности. 

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности в 

разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских группах 

обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, 

развивает активность и ответственность каждого ребенка в социальной ситуации его 

развития. 

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов жизни, праздников и общих дел 

с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития каждого ребенка 

обеспечивает возможность участия каждого в жизни и событиях группы, формирует 

личностный опыт, развивает самооценку и уверенность ребенка в своих силах. 

Основными условиями реализации рабочей программы воспитания при инклюзивном 

образовании являются: 

-полноценное проживание ребенком всех этапов детства (младенческого, раннего и 

дошкольного возраста), обогащение (амплификация) детского развития; 

-построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей 

каждого ребенка, при котором сам ребенок становится активным субъектом воспитания; 

-содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребенка полноценным 

участником (субъектом) образовательных отношений; 

-формирование и поддержка инициативы детей в различных видах детской деятельности; 

-активное привлечение ближайшего социального окружения к воспитанию ребенка.  
 


